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Y de cara. Así entendemos el sindicalismo. Nuestro compromiso 
contigo y con tus derechos no se explica con palabras, sino con 
las acciones y la actitud de nuestros delegados y delegadas. 
Preferimos escuchar a hacer discursos. Preferimos ayudar antes 
de preguntar si estás afiliado o no. No decidimos por ti; preferimos 
informarte y acompañarte para que seas tú quien tome la mejor 
decisión. Es nuestra manera de representarte.

Cuando nos conozcas de cerca, comprobarás que para los delegados 
y las delegadas de UGT Servicios Públicos no eres uno más: lo que 
te ocurre y cómo lo vives nos importa. Porque la fuerza de todos y 
todas no es real si no estamos pendientes de cada persona.

De cerca, comprometidos en la distancia corta. Llamándote por tu 
nombre y ofreciéndote lo mejor que tenemos: nuestros delegados 
y delegadas. Los que siempre están. Sin ruido, pero con soluciones.

Soluciones para fortalecer la Formación Profesional y mejorar tus 
condiciones laborales.

Porque te hemos escuchado y sabemos que formar a los 
profesionales del presente y del futuro exige estabilidad, 
reconocimiento y recursos. La nueva Formación Profesional solo 
será un éxito si quienes la hacen posible cuentan con el respaldo 
que necesitan.

Más reconocimiento. Defendemos un Estatuto Docente 
que impulse una auténtica carrera profesional, reconozca la 
experiencia y los méritos e integre a todos los cuerpos docentes 
en el subgrupo A1 con una estructura retributiva justa.

Más oportunidades. Reclamamos un sistema de acceso y 
promoción profesional que facilite la adquisición de nuevas 
especialidades y reconozca la experiencia mediante concursos de 
méritos.

Más tiempo para enseñar. Exigimos menos burocracia, una 
gestión razonable de la FP Dual y una jornada 4+1 que reserve un 
día para la formación, la innovación y la coordinación educativa.

Más tecnología útil. Defendemos talleres modernos, 
equipamientos actualizados y herramientas digitales que faciliten 
la docencia sin aumentar la carga administrativa.

Con atención a lo que muchas veces no se ve, pero se sufre: 
la sobrecarga administrativa, la complejidad de la FP Dual y el 
desgaste físico y emocional del profesorado. Porque cuidar de 
quienes forman también es mejorar la Formación Profesional.

Siempre desde una Formación Profesional pública, innovadora, 
conectada con el tejido productivo y comprometida con la igualdad 
de oportunidades y el empleo de calidad.
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