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Resolucion de la Presidencia de la Agencia Estatal de Investigacion, por la que se
aprueba la convocatoria del afio 2026, de tramitacion anticipada, para la concesién de
las acreditaciones y ayudas a «Centros de Excelencia Severo Ochoa» y a «Unidades de
Excelencia Maria de Maeztu» asociadas a dichas acreditaciones, en el marco del Plan
Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024-2027.
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Las ayudas objeto de esta convocatoria corresponden a actuaciones del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024-2027 (en adelante, Plan Estatal),
integrado en la Estrategia Espafiola de Ciencia, Tecnologia e Innovacién 2021-2027,
aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros, en su reuniéon de 7 de mayo de 2024.
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El Plan Estatal tiene una estructura basada en cinco programas verticales directamente
relacionados con los objetivos generales de la Estrategia Espafiola de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién: el Programa de Recursos Humanos; el Programa para la Investigacion y el
Desarrollo Experimental; el Programa de Transferencia y Colaboracion; el Programa de
Innovacidn; el Programa de Infraestructuras de [+D+i. Las actuaciones contempladas en esta
convocatoria forman parte del Programa Estatal para la Investigacién y el Desarrollo
Experimental y del Programa Estatal de Recursos Humanos.
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El Programa Estatal para la Investigacion y el Desarrollo Experimental tiene entre sus
objetivos fomentar la generacion de conocimiento cientifico y técnico, la calidad cientifica y el
desarrollo experimental en entidades publicas y privadas (Objetivo Especifico 3) y fortalecer
las instituciones, los centros y las unidades de investigacion en el ambito publico y privado
(Objetivo Especifico 4).

Para este fin, como parte del referido Programa Estatal, se configura el Subprograma Estatal
de Fortalecimiento Institucional, en cuyo marco se encuadran las ayudas de fortalecimiento
objeto de esta convocatoria. Las actuaciones de este subprograma estan dirigidas a apoyar
el desarrollo y fortalecer nucleos de 1+D+i de alto nivel, promover el acceso, gestion e
interoperabilidad de la informacion cientifica en las infraestructuras digitales institucionales,
crear e impulsar catedras de investigacion y de innovacion, financiar la adquisicién y la
actualizacion del equipamiento cientifico-técnico, reforzar las instituciones de investigacion,
apoyar a las entidades intermediarias y fortalecer los grupos de investigacion aportando
financiacion basal que pueda ser utilizada de forma flexible.

Por otro parte, el Programa Estatal de Recursos Humanos se estructura en tres
subprogramas: los dos primeros son el Subprograma de formacion, atraccion y retencion del
talento investigador e innovador y el Subprograma de formacion e incorporacién de personal
técnico y de gestion de la 1+D+i, ambos disefiados para dar respuesta al primer objetivo de
Potenciar la capacidad del sistema para formar, atraer y retener talento, priorizando el empleo
estable y las condiciones adecuadas de trabajo (Objetivo Especifico 1); y un tercer
Subprograma de incentivaciéon y reconocimiento, que dara respuesta al segundo objetivo
(Objetivo Especifico 2). Ademas, se incorporan en este Programa de Recursos Humanos
actuaciones de movilidad, tanto para personal investigador como para personal técnico o de
gestion de la 1+D+i. Las actuaciones para la formacién de personal investigador predoctoral
asociadas a lineas prioritarias de investigacion que incluye la convocatoria se enmarcan en el
Subprograma de Formacién, Atraccion y Retencién del Talento Investigador e Innovador.

La presente convocatoria, en sus ediciones previas al amparo del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2021-2023, estaba enmarcada en el
Subprograma Estatal de Fortalecimiento Institucional, del Programa Estatal para Impulsar la
Investigacion Cientifico-Técnica y su Transferencia. Este Subprograma Estatal tenia entre sus
objetivos fortalecer institucionalmente las unidades y centros de investigacion para estar en
condiciones de alcanzar posiciones de liderazgo internacional. Tales objetivos son
compartidos y tienen continuidad en el Programa Estatal para la Investigacion y el Desarrollo
Experimental, del Plan Estatal para el periodo 2024-2027.

Las actuaciones de formacion de personal investigador predoctoral contempladas en
convocatorias anteriores se enmarcaban en el Subprograma Estatal de Formacién, uno de
cuyos instrumentos era la formacién de nuevo personal investigador doctor mediante la
realizacion de una tesis doctoral asociada a una linea o proyecto de investigacion, incluyendo
la financiacién de los costes de contratacion del personal investigador predoctoral, de las
estancias en otros centros de |1+D y de los gastos de matricula derivados de las ensefanzas
de doctorado. Estas actuaciones tienen su continuidad en el Subprograma de Formacion,
Atraccion y Retencion del Talento Investigador e Innovador del Programa de Recursos
Humanos, del actual Plan Estatal 2024-2027.
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La disposicion transitoria Unica de la Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre, publicada en el
«Boletin Oficial del Estado» de 29 de octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de ayudas publicas correspondientes a varios programas y subprogramas
del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2021-2023, cuya gestion
corresponda a la Agencia Estatal de Investigacion, modificada por la Orden CNU/1459/2023,
de 26 de diciembre, y la Orden CNU/307/2024, de 4 de abril, publicadas en el «Boletin Oficial
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del Estado» de 12 de enero y 9 de abril de 2024, respectivamente, establece que una vez sea
aprobado el Plan Estatal que sustituya al vigente y hasta tanto se aprueben las bases
reguladoras del nuevo plan, la mencionada orden se aplicara a las nuevas convocatorias de
aquellos programas y subprogramas que mantengan continuidad o equivalencia.

Conforme a lo indicado anteriormente, la presente convocatoria del afio 2026 para la
concesion de las acreditaciones y ayudas a «Centros de Excelencia Severo Ochoa» y a
«Unidades de Excelencia Maria de Maeztu» asociadas a dichas acreditaciones se aprueba al
amparo de la Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre.

La convocatoria esta dirigida a centros y unidades de excelencia del sector publico y de
instituciones privadas de investigacién sin animo de lucro, cuyo liderazgo cientifico esté
contrastado a nivel internacional, con capacidades para contribuir decisivamente a avanzar
en la frontera del conocimiento y generar resultados de alto impacto, asi como para la
atraccion de talento.

La finalidad de la convocatoria es doble. En primer lugar, el reconocimiento de los mejores
centros y unidades de excelencia, que destacan por el impacto y relevancia internacional
durante el periodo de referencia. En segundo lugar, la financiacion de los planes estratégicos
elaborados por los centros y las unidades para un periodo de cuatro afios, con el objetivo de
consolidar sus capacidades y contribuir al liderazgo de la investigacion espariola.

Esta convocatoria contempla dos tipos de actuacion ligados a la acreditacion de la excelencia:
la primera, dirigida a centros de investigacion, y la segunda, dirigida a unidades de
investigacion. La distincion entre ambos tipos de actuacion se establece en funcion de la
personalidad juridica, el grado de autonomia en la gestion administrativa y econdmica y el
nimero de investigadores/as. Los centros de investigacion seleccionados quedaran
acreditados como «Centro de Excelencia Severo Ochoa» y las unidades de investigacion
seleccionadas recibiran la acreditacién «Unidad de Excelencia Maria de Maeztu». Los planes
estratégicos de los centros y unidades que sean acreditados seran objeto de financiacion en
base a la cuantia establecida en esta convocatoria.

Asociadas a dichas actuaciones, se concederan ayudas para otras actuaciones que permitan
la formacion de personal investigador predoctoral, con el objeto de preparar nuevas
generaciones de profesionales que adquieran las competencias necesarias dentro de lineas
de investigacion prioritarias que se desarrollen en los planes estratégicos que se financian.

La Agencia Estatal de Investigacion, creada mediante el Real Decreto 1067/2015, de 27 de
noviembre, por el que se crea la Agencia Estatal de Investigacién y se aprueba su Estatuto,
queda adscrita al Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades, a través de la Secretaria
de Estado de Ciencia, Innovacién y Universidades, es el instrumento para la modernizacion
de la gestiéon publica de las politicas estatales de |1+D+i en Espafia, encargandose de la
financiacion, evaluacion, concesion y seguimiento de las actuaciones de investigacion
cientifica y técnica y tiene entre sus funciones, a tenor del articulo 5 de sus estatutos, entre
otras, la gestion de los programas, instrumentos y actuaciones que se le adjudiquen en el
marco de los Planes Estatales de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion, cualquier
otro que le sea expresamente asignado por la Administracion General del Estado o los que
deriven de los convenios de colaboracion celebrados con otras entidades o de otras
actuaciones, mediante la asignacion objetiva e imparcial de los recursos disponibles.
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La Agencia Estatal de Investigacién respondera a los principios de transparencia y eficiencia,
garantizando al mismo tiempo la adopcion de un modelo de gestion eficaz que simplifique los
procedimientos y disminuya las cargas administrativas para la ciudadania.
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El articulo 18.2 de la Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre, establece que el érgano
competente para la ordenacion e instruccion de los procedimientos de concesion es la
Subdivision de Planificacion y Gestion Administrativa de la Agencia Estatal de Investigacion.
Por otro lado, el articulo 21.4 de la citada orden determina que la presidencia de la comisién
de seleccidn le correspondera a la persona titular de la Division de Coordinacién, Evaluacion
y Seguimiento Cientifico y Técnico de la Agencia Estatal de Investigacion, y la vicepresidencia
a la persona titular de la Division de Programacion y Gestion Econémica y Administrativa de
la Agencia Estatal de Investigacion. La disposicion adicional Unica del Real Decreto
1122/2025, del 10 de diciembre, por el que se modifica el Estatuto de la Agencia Estatal de
investigacion, aprobado mediante Real Decreto 1067/2015, de 27 de noviembre, ha dispuesto
que la Subdivisién de Planificacién y Gestion Administrativa pasa a denominarse Subdireccion
de Procedimientos de Concesion, la Division de Coordinacion, Evaluacién y Seguimiento
Cientifico y Técnico pasa a denominarse Direccion de Gestion Cientifica y Tecnoldgica y la
Division de Programaciéon y Gestién Econdmica y Administrativa pasa a denominarse
Direccion de Programacién y Seguimiento Econémico.

La presente resolucién, que aprueba la convocatoria para el afio 2026 para la concesion de
las acreditaciones y ayudas a «Centros de Excelencia Severo Ochoa» y a «Unidades de
Excelencia Maria de Maeztu» asociadas a dichas acreditaciones se dicta conforme a lo
dispuesto en los articulos 10 y 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y los articulos 17 y 18 de la Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre.

Esta resolucién, asimismo, se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 149.1.15% de la
Constitucion, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en el fomento y coordinacion
general de la investigacion cientifica y técnica.

En virtud de todo lo expuesto, resuelvo:

CAPITULO|
Aspectos generales

Articulo 1. Objeto y finalidad de las ayudas.

1. El objeto de esta resolucién es la aprobacion de la convocatoria, correspondiente al afio
2026, para la acreditacion y la concesion de ayudas a «Centros de Excelencia Severo Ochoa»
y a «Unidades de Excelencia Maria de Maeztu» asociadas a dichas acreditaciones, dentro del
Programa Estatal para la Investigacién y el Desarrollo Experimental y del Programa Estatal
de Recursos Humanos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, y Técnica y
de Innovacion 2024-2027.

2. Esta convocatoria tiene como objetivo impulsar la calidad, la relevancia y el impacto
internacional de la investigacion realizada en Espafia y potenciar el fortalecimiento
institucional de los centros y unidades de excelencia existentes en nuestro pais, asi como
aumentar su visibilidad internacional, maximizar el efecto tractor sobre el conjunto del Sistema
Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y contribuir a la atraccion y retencion del talento
internacional.
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Ello se materializa mediante el reconocimiento a dichos centros y unidades, a través de un
proceso competitivo basado en estandares internacionales, que recibiran adicionalmente
financiacion para las actuaciones incluidas en sus planes estratégicos.

3. Las actuaciones que prevé esta convocatoria tienen por finalidad el fortalecimiento
institucional y la potenciacion de la proyeccién internacional de los centros y unidades de
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investigacion de excelencia, pertenecientes o participadas por entidades publicas o privadas
sin animo de lucro, existentes en Espafia y que destaquen por la relevancia e impacto de sus
resultados a nivel mundial.

Para la consecucién de esta finalidad, la convocatoria promueve:

a) La acreditacion de centros de investigacion como «Centro de Excelencia Severo Ochoa» y
la financiacion de los planes estratégicos que ejecuten dichos centros destinados a fortalecer
sus capacidades cientificas y estratégicas; potenciar su liderazgo internacional; impulsar la
agregacion de capacidades cientifico-técnicas, incluyendo la colaboracién interna, asi como
con otros centros, unidades y con el tejido empresarial; mejorar la generacion de resultados
de alto impacto cientifico, social y econdmico; contribuir a la formacion, atraccién e
incorporacion de talento; y actuar como agentes tractores en el Sistema Espafiol de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

b) La acreditacién de unidades de investigacion como «Unidad de Excelencia Maria de
Maeztu» y la financiacion de los planes estratégicos que ejecuten dichas unidades destinados
a fortalecer sus capacidades cientificas; impulsar la especializacién de la investigacion;
afianzar el reconocimiento de la identidad de la unidad, potenciar la agregacion de
capacidades cientifico-técnicas a través de la colaboracién interna asi como con otros centros,
unidades y con el tejido empresarial; mejorar la generacion de resultados de alto impacto
cientifico, social y econdémico; contribuir a la formacioén y atracciéon de talento; y actuar como
agentes tractores en el conjunto del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

4. Asimismo, se financiaran otras actuaciones encaminadas a la formaciéon de personal
investigador predoctoral asociadas a lineas prioritarias de investigacion que se desarrollen en
los planes estratégicos mencionados en el punto anterior.

La finalidad de estas actuaciones es la formacion de nuevo personal investigador doctor
mediante la realizaciéon de una tesis doctoral asociada a una linea prioritaria de las previstas
en el plan estratégico financiado en esta convocatoria, incluyendo la financiacion de los costes
de contratacién del personal investigador predoctoral, de las estancias en otros centros de
[+D y de los gastos de matricula derivados de las ensefianzas de doctorado.

Ademas, estas ayudas incluyen un periodo de orientacion postdoctoral (en adelante POP),
una vez obtenido el titulo de doctor/a, destinado al perfeccionamiento y especializacion
profesional de este personal investigador, siempre que la obtencién del titulo se produzca
durante el periodo de ejecucion de la actuacién para la formaciéon de personal investigador
predoctoral.

Articulo 2. Régimen de concesién y normativa aplicable.

1. La concesién de las ayudas se efectuara en régimen de concurrencia competitiva, de
acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no
discriminacion, asi como los de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y de
eficiencia en la asignacion y utilizacién de los recursos publicos, establecidos en el articulo
8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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2. Las ayudas objeto de esta convocatoria estaran sometidas a lo dispuesto en esta resolucion
y en la Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre, publicada en el «Boletin Oficial del Estado»
de 29 de octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas
publicas correspondientes a varios programas y subprogramas del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacién 2021-2023, cuya gestiéon corresponda a la
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Agencia Estatal de Investigacion (en adelante bases reguladoras), modificada por la Orden
CNU/1459/2023, de 26 de diciembre, y la Orden CNU/307/2024, de 4 de abril.

3. A las ayudas objeto de esta convocatoria les sera de aplicacién, entre otras, la siguiente
normativa:

a) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de
desarrollo, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio (en adelante, Reglamento
de la Ley General de Subvenciones).

b) Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, modificada por la
Ley 17/2022, de 5 de septiembre.

c) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

d) Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e) Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal
investigador predoctoral en formacion, en el caso de las ayudas predoctorales.

4. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.1.1 de la Comunicacién de la Comision sobre
el Marco sobre Ayudas Estatales de Investigacién y Desarrollo e Innovacion (2022/C 414/01),
publicado en el «Diario Oficial de la Unién Europea» C 414, de 28 de octubre de 2022, no se
aplicara lo dispuesto en el articulo 107.1 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea
a las ayudas previstas en esta resolucion, que se otorgaran a organismos de investigacion
para actividades no econémicas. Las entidades beneficiarias que, ademas de actividades no
econdémicas, realicen actividades econdémicas, deberan consignar por separado la
financiacion, los costes y los ingresos respectivos.

Cuando el organismo de investigacion realice casi exclusivamente actividades no
economicas, podran quedar excluidos en su totalidad del ambito de aplicacion del articulo
107.1 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea siempre que sus actividades
econdmicas sean puramente accesorias; es decir, que correspondan a una actividad que esté
relacionada directamente con su funcionamiento o sea necesaria para el funcionamiento del
organismo de investigacion o esté estrechamente vinculada a su principal uso no econémico,
y tenga un alcance limitado.

Se considerard que esto se produce cuando las actividades econdmicas consumen
exactamente los mismos insumos (como material, equipamiento, mano de obra y capital fijo)
que las actividades no econdmicas y la capacidad asignada cada afio a dichas actividades
econdmicas no supera el 20 % de la capacidad anual total de la entidad de que se trate.
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5. En aplicacion de lo dispuesto en el apartado anterior, las ayudas contempladas en esta
resolucion no tendran la consideracion de ayudas de Estado.

6. La investigacion realizada como consecuencia de las ayudas previstas en esta convocatoria
deberd atenerse a lo establecido en los principios internacionales y en la normativa vigente
en materia de bioética, experimentacion animal, bioseguridad, seguridad bioldgica, proteccion
del medioambiente, patrimonio natural y biodiversidad, patrimonio histérico y cultural y
proteccion de datos. Corresponde a las entidades beneficiarias velar por su cumplimiento.

7. Las entidades beneficiarias deberan cumplir la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
prevencion de Riesgos Laborales y su normativa de desarrollo, en especial el Real Decreto
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171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, en materia de coordinacion de actividades
empresariales. Asimismo, deberan cumplir con las obligaciones en materia de igualdad de
género establecidas en el marco normativo en vigor que le sea de aplicacion, muy
especialmente aquellas incluidas en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, y reglamentos derivados, y en la Ley 14/2011, de 1 de junio,
modificada por la Ley 17/2022, de 5 de septiembre.

8. Las entidades beneficiarias deberan seguir y promover los principios contenidos en la
Recomendacion del Consejo, de 18 de diciembre de 2023, sobre un marco europeo para
atraer y retener a talentos de investigacion, innovacion y emprendimiento en Europa
(C/2023/1640).

9. En los procesos de evaluacion y seleccion de personal investigador que se lleven a cabo
en el marco de una ayuda concedida en esta convocatoria se observaran los principios de la
Declaracion de San Francisco sobre la evaluacion de la investigacion (DORA), firmada en San
Francisco, California, el 16 de diciembre de 2012 (https://sfdora.org/read).

Articulo 3. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento.

1. El 6rgano competente para instruir el procedimiento de concesién de las ayudas objeto de
esta convocatoria es la Subdireccion de Procedimientos de Concesién de la Agencia Estatal
de Investigacion (en adelante, la agencia).

2. El érgano competente para la resolucion del procedimiento de concesion es la Presidencia
de la agencia.

Articulo 4. Comunicaciones entre la Administracion y las personas interesadas.

1. Todas las comunicaciones que se realicen en el procedimiento de concesion de las ayudas
contempladas en esta convocatoria, durante su periodo de ejecucién y en su justificacion y
seguimiento, asi como en los eventuales procedimientos de reintegro que se puedan iniciar,
se haran a través de los medios electrénicos que se establecen en esta convocatoria.

2. La utilizacion de los medios electronicos establecidos sera obligatoria tanto para la
notificacién o publicacion de los actos administrativos que se dicten como para la presentacion
por parte de las personas interesadas, tanto juridicas como fisicas, de solicitudes, escritos y
comunicaciones, que deberan adjuntarse en formato «PDF», y con un tamafio maximo de 4
MB.

3. En virtud de lo previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la notificacion
de los tramites de subsanacion, resolucién de desistimiento, resolucion de exclusion,
propuesta de resolucién provisional, propuesta de resolucion definitiva y resolucién de
concesion, se hara mediante publicacién en la pagina web de la agencia, surtiendo todos los
efectos de notificacion practicada.
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4. El resto de los tramites previstos en esta convocatoria podran realizarse mediante
publicacién en la pagina web de la Agencia o mediante el procedimiento de comparecencia
electronica, previsto en el articulo 43.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. Sin perjuicio de las previsiones especificas contenidas en el articulo 15 respecto de la
presentacion de las solicitudes y en el articulo 25 respecto a la justificaciéon econémica y
cientifico-técnica, tanto las acciones derivadas de los tramites descritos en los apartados 3 y
4 anteriores como la presentacion por las personas interesadas de cualquier otro tipo de
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solicitud, escrito o comunicacion deberan hacerse a través de la Carpeta Virtual de
Expedientes-Facilit@ (en adelante, Facilit@), accesible desde la pagina web de la agencia,
en la forma establecida en los apartados siguientes.

6. La inscripcién previa de la persona que ostenta la representacion legal de la entidad
solicitante se podra realizar, si no estuviera ya inscrita, en el Registro Unificado de Solicitantes
(RUS), al que se accede a través de la pagina web de la agencia, dentro del apartado “Registro
de representante”. Este registro pedira al usuario que identifique a la entidad solicitante si no
estuviera previamente identificada.

La entidad solicitante debera estar inscrita en el Sistema de Entidades (SISEN), al que se
accede a través de la pagina web de la agencia. Este paso no sera necesario si en una
convocatoria anterior ya se hubiera inscrito en dicho Registro Unificado de Solicitantes.

La inscripcion previa del director o directora cientifica en el RUS, si no estuviera ya inscrito/a,
se podra realizar dentro del apartado «Registro de investigador».

Asimismo, también debera estar inscrito en RUS el personal investigador predoctoral al que
se refiere el articulo 9.

7. Cuando las acciones a realizar en Facilit@ tengan un plazo determinado conforme a lo
dispuesto en esta convocatoria, dicho plazo sera Unico para la aportacion de la documentacion
pertinente, en su caso, por el director o directora cientifica o el personal investigador
predoctoral, y para la firma electronica de la persona que ostenta la representacion legal de
la entidad solicitante, por lo que la documentacién no se considerara presentada hasta que el
envio de la misma se complete y, para ello, la persona que ostenta la representacion legal de
la entidad solicitante debera firmar electronicamente todos los documentos, incluidos los que
haya aportado el director o directora cientifica o el personal investigador predoctoral, con un
sistema de firma electrénica avanzada.

8. Cuando se utilice un sistema de firma electronica avanzada para la presentacion de
solicitudes, escritos y comunicaciones, el certificado electronico correspondiente debera
cumplir dos requisitos:

a) Pertenecer a una persona acreditada en el RUS como representante legal de la entidad
solicitante.

b) Corresponder a alguno de los certificados digitales admitidos por la plataforma @firma, del
Ministerio para la Transformacion Digital y de la Funcion Publica. Pueden consultarse los
certificados admitidos a través de la plataforma de la administracion publica VALIDe. La
presentacion que se realice utilizando un certificado digital que cumpla los requisitos
anteriores quedara automaticamente registrada en el registro electronico de la Administracion
General del Estado, conforme a lo establecido en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.
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9. Las personas interesadas podran consultar en todo momento el estado de su expediente
administrativo en Facilit@.
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CAPITULO I
Requisitos generales de participacion

Articulo 5. Requisitos de las entidades solicitantes.

1. Podran ser beneficiarias de las ayudas las entidades a las que pertenezcan los centros o
las unidades definidos en los apartados 2 y 3 del anexo |, que estén contenidas en los puntos
1.°,2.°,5° 9.2y 10.° del articulo 3.1.b) de las bases reguladoras, que tengan personalidad
juridica propia, estén validamente constituidas y tengan residencia fiscal o un establecimiento
permanente en Espafia, que dispongan de medios propios para realizar investigacion y que
estén necesariamente incluidas en la siguiente relacién:

a) Organismos publicos de investigacion definidos en el articulo 47 de la Ley 14/2011, de 1
de junio.

b) Universidades publicas y sus institutos universitarios, y universidades privadas con
capacidad y actividad demostrada en |+D+i, de acuerdo con lo previsto en la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, que estén inscritas en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos, creado por el Real Decreto 1509/2008, de 12 de septiembre,
por el que se regula el Registro de Universidades, Centros y Titulos.

c) Otros centros publicos de I+D no descritos en los parrafos anteriores y centros privados de
[+D+i sin animo de lucro. Estos centros deberan tener definida la |+D+i como actividad
principal en sus estatutos o en la normativa que los regule o en su objeto social, realizar
directamente y con medios propios actividades de 1+D y generar, a través de la investigacion,
conocimientos cientifico-técnicos de alto impacto y relevancia.

2. Quedan excluidas las entidades a que se refieren el resto de los puntos del articulo 3.1.b)
de las bases reguladoras no citados en el apartado 1, asi como las fundaciones de entidades
publicas cuya funcién principal sea la gestion de la investigacién y cualquier otra no contenida
en el apartado 1.

3. No podran ser beneficiarias de las ayudas las entidades que tengan deudas por reintegro
de ayudas o préstamos con la Administracion, o estén sujetas a una orden de recuperacion
pendiente tras una Decision previa de la Comisién Europea que haya declarado una ayuda
ilegal e incompatible con el mercado comun. Asimismo, no podran obtener la condicion de
entidad beneficiaria las entidades incursas en alguna de las circunstancias que prohiben la
obtencién de la condicion de beneficiaria, recogidas en el articulo 13.2 y 13.3 de la Ley
General de Subvenciones.

4. Las entidades beneficiarias deberan cumplir los requisitos especificados en el apartado 1
del anexo |.

5. Para que aquellas entidades solicitantes que realicen tanto actividades econémicas como
no econdémicas puedan tener la consideracion de entidades beneficiarias, deberan tener una
contabilidad que consigne de forma separada ambos tipos de actividades y sus respectivos
ingresos, costes y financiacion.
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Articulo 6. Requisitos de los «Centros de Excelencia Severo Ochoa» y de las «Unidades de
Excelencia Maria de Maeztu».

1. Las entidades podran solicitar la acreditacion y la ayuda objeto de esta convocatoria para

los centros o unidades, pertenecientes, adscritos o participados por ellas, que reunan los
siguientes requisitos:
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a) Requisitos especificos de los centros:
1.° Estar comprendidos en la definicion del apartado 2 del anexo I.

2.° Designar a un director o directora cientifica y a diez investigadores/as garantes, ademas
del director o directora cientifica, que cumplan los requisitos establecidos en esta
convocatoria.

b) Requisitos especificos de las unidades:
1.° Estar comprendidas en la definicion del apartado 3 del anexo 1.

2.° Designar a un director o directora cientifica y a seis investigadores/as garantes, ademas
del director o directora cientifica, que cumplan los requisitos establecidos en esta
convocatoria.

3.° Los centros que presenten su solicitud como unidades, en virtud de la excepcion a que
hace referencia el apartado 3.f) del anexo |, deberan cumplir todos los requisitos del apartado
1.a) del presente articulo, salvo en lo referente al nimero de investigadores/as garantes, que
deberan cumplir lo dispuesto en el punto 2.° del apartado 1.b) de este articulo.

¢) Requisitos comunes a centros y unidades:

1.° El director o directora cientifica y los/as investigadores/as garantes deberan estar en activo,
en posesion del grado de doctor/a, cumplir el requisito de vinculacion que se establece en los
siguientes parrafos, estar adscritos/as al centro o a la unidad con dedicaciéon a tiempo
completo, asi como cumplir el resto de los requisitos establecidos en esta convocatoria. Los
requisitos deberan cumplirse desde la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes
hasta que finalice el periodo de vigencia de la actuaciéon de fortalecimiento, descrita en el
articulo 7.

2°. El requisito de vinculacion del director o directora cientifica y los/as investigadores/as
garantes se atendra a las siguientes reglas:

i. Cumplen el requisito de vinculacién los/as investigadores/as que tengan una relacién
funcionarial, estatutaria o laboral (indefinida o temporal) con la entidad solicitante o con otra
entidad que cumpla los requisitos previstos en el articulo 3.1.b) de las bases reguladoras, de
acuerdo con lo establecido en los siguientes puntos.

i. La expectativa de nombramiento o contratacion con motivo de haber superado un
procedimiento de seleccién de personal en concurrencia competitiva convocado por cualquier
entidad del sector publico, segun la definicién del articulo 2 de la Ley de Régimen Juridico del
Sector Publico, se considerara vinculacion suficiente. Se consideran incluidas las
convocatorias de ayudas Ramoén y Cajal, Miguel Servet y el programa ATRAE, y a las
convocatorias del Consejo Europeo de Investigacion (ERC, por sus siglas en inglés) en sus
modalidades “Starting Grant’, “Consolidator Grant’, “Advanced Grant’ y “ERC Plus”. La
entidad solicitante debera contar con el documento que acredite la expectativa de
nombramiento o contratacién, quedando como depositaria del mismo, aunque no sera
necesario presentarlo en la solicitud.
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ii. No podran ser ni director/a cientifico/a ni investigadores/as garantes los/as
investigadores/as jubilados/as total o parcialmente, aun cuando ostenten la condicion de
profesores/as eméritos/as, doctores/as ad honorem del CSIC, académicos/as numerarios/as,
o cualquier otra condicion.
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iv. Cuando el director o la directora cientifica o los/as investigadores/as garantes estén
vinculados/as a la entidad solicitante, la firma electronica de la solicitud presentada por la
persona que ostente la representacion legal de la entidad solicitante implicara la veracidad del
cumplimiento del requisito de vinculacién y el compromiso de la entidad de mantener dicha
vinculacién durante el periodo de vigencia de la acreditacion.

Cuando el director o la directora cientifica o los/as investigadores/as garantes estén
vinculados/as a una entidad distinta de la solicitante debera existir una declaracion, firmada
por la persona que ostente la representacion legal de dicha entidad, en la que se autorice su
participacion en la solicitud, se indique el vinculo y se comprometa al mantenimiento de su
vinculacion durante todo el periodo de vigencia de la acreditacion. La entidad solicitante
debera contar con dicha declaracion, quedando como depositaria de esta, aunque no sera
necesario presentarla en la solicitud.

3°. El director o directora cientifica y los/as investigadores/as garantes deberan estar
adscritos/as nominalmente al centro o unidad con dedicacién a tiempo completo. En el caso
de que el director o directora cientifica o los/as investigadores/as garantes estén vinculados/as
a una entidad distinta de la solicitante deberan estar adscritos/as al centro o a la unidad a
través de un convenio general, acuerdo marco de colaboracién o documento equivalente,
previo a la convocatoria, entre la entidad solicitante e instituciones, publicas o privadas, que
incluya la adscripcién nominal del investigador o investigadora al centro o a la unidad.

La firma electronica de la solicitud presentada por la persona que ostente la representacion
legal de la entidad solicitante implicara la veracidad del requisito de adscripcion al centro o
unidad. En el caso de que el director o la directora cientifica o los/as investigadores/as
garantes estén vinculados/as a una entidad distinta de la solicitante, la entidad solicitante
debera contar con la documentacion que acredite la adscripcién nominal del investigador o
investigadora al centro o a la unidad, quedando como depositaria de esta, aunque no sera
necesario presentarla en la solicitud.

4.° El director o directora cientifica y los/as investigadores/as, garantes y no garantes,
adscritos/as al centro o unidad, no podran figurar en mas de una solicitud en la presente
convocatoria. Asimismo, no podran estar adscritos a centros o unidades acreditados y
financiados como «Centro de Excelencia Severo Ochoa» o «Unidad de Excelencia Maria de
Maeztu» y que, conforme a lo dispuesto en el siguiente apartado 2, no puedan participar en
esta convocatoria.

2. No se podra solicitar ni acceder a la acreditacion y la ayuda objeto de esta convocatoria en
los siguientes casos:

a) Centros y unidades que hayan obtenido la acreditacion como «Centros de Excelencia
Severo Ochoa» o «Unidades de Excelencia Maria de Maeztu» en las convocatorias de los
anos 2023, 2024 y 2025, o los que pudieran resultar de la desagregacion o agregacion de los
centros o de las unidades acreditados en las convocatorias indicadas. Este requisito debera
cumplirse durante toda la tramitacion, desde el momento de presentacion de la solicitud hasta
su resolucion.
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Con caracter general, si podran presentar una solicitud en esta convocatoria los «Centros de
Excelencia Severo Ochoa» y las «Unidades de Excelencia Maria de Maeztu» acreditados en
la convocatoria del afio 2021.

b) Dos 0 mas unidades que pertenezcan a un mismo centro o que resulten de la subdivisién

de un centro o de una unidad, de acuerdo con las definiciones de esta convocatoria; o un
centro o unidad integrado por personal investigador adscrito a un «Centro de Excelencia
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Severo Ochoa» o0 a una «Unidad de Excelencia Maria de Maeztu» acreditados en el momento
de presentacion de la solicitud a la presente convocatoria, con la excepcion de los acreditados
en la convocatoria del afio 2021, conforme a lo dispuesto en el punto a) anterior.

c) Dos o mas centros o unidades que incluyan los/as mismos/as investigadores/as o
investigadores/as que pertenezcan a centros o unidades ya acreditados.

d) Centros o unidades solicitantes en la convocatoria del afo 2025 que figuren en el anexo Il
de la Resolucion de 6 de abril de 2026 de la Presidencia de la Agencia Estatal de
Investigacion, por la que se publica la relacion definitiva de solicitudes que pasan a la segunda
fase de evaluacion de la convocatoria del afio 2025 para la concesion de las acreditaciones y
ayudas publicas de centros de excelencia “Severo Ochoa” y de unidades de excelencia “Maria
de Maeztu” asociadas a dichas acreditaciones, al haber sido desestimadas por no haber
superado la primera fase de evaluacion, asi como aquellas que hubieran obtenido en la
segunda fase de evaluacion una calificacion final inferior a 85 puntos.

3. Cada entidad solicitante podra presentar un maximo de cuatro solicitudes, computandose
tanto las referidas a centros como a unidades. En el caso de la Agencia Estatal Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas, podra presentar hasta un maximo de trece solicitudes.
En el cémputo del numero de solicitudes, no se tendran en cuenta las solicitudes
correspondientes a los «Centros de Excelencia Severo Ochoa» y las «Unidades de Excelencia
Maria de Maeztu» acreditados en la convocatoria del afio 2021.

En el caso de que una entidad presente un nimero superior de solicitudes respecto del
maximo permitido, seran admitidas a tramite aquellas solicitudes que fueran registradas en
primer lugar, hasta alcanzar el nUmero maximo, excluyéndose el resto de las solicitudes de la
entidad. El desistimiento o exclusion de alguna de las solicitudes registradas en primer lugar
no modificara el computo de solicitudes previsto en este punto.

CAPITULO 1l
Caracteristicas y régimen econémico de las actuaciones

Articulo 7. Caracteristicas de las actuaciones para el fortalecimiento institucional.

1. Las actuaciones que se financien desarrollaran las actividades necesarias para la
consecuciéon de los objetivos establecidos en los planes estratégicos de los centros vy
unidades, con las salvedades que en su caso pueda incluir la resolucion de concesion.

Se distinguen dos tipos de actuaciones principales:

a) Planes estratégicos a ejecutar por los centros de investigacion que concurran a «Centros
de Excelencia Severo Ochoa» y resulten acreditados.
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b) Planes estratégicos a ejecutar por las unidades que concurran a «Unidades de Excelencia
Maria de Maeztu» y resulten acreditadas.

2. Las actividades de los centros y de las unidades se llevaran a cabo de forma individual, y
en ningun caso sera objeto de ayuda la realizacion de actividades econémicas.

3. El periodo de ejecucion de los planes estratégicos objeto de ayuda sera de cuatro afios, a

contar desde la fecha que se establezca en la resolucién de concesion, que no sera anterior
al 1 de enero de 2027.

13

CSV : GEN-0b9a-1816-19ef-2796-c20d-c47e-c144-b1b5
DIRECCION DE VALIDACION : https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
FIRMANTE(1) : JUAN CRUZ CIGUDOSA GARCIA | FECHA : 07/04/2026 12:47 | Sin accion especifica




Articulo 8. Conceptos financiables de las actuaciones para el fortalecimiento institucional.

1. En el caso de las ayudas asociadas a la acreditacion de «Centros de Excelencia Severo
Ochoa» y de «Unidades de Excelencia Maria de Maeztu», dichas ayudas se destinaran a
cubrir los gastos relacionados con la ejecucion de las actividades para las que hayan sido
concedidas, en los términos previstos en el articulo 31 de la Ley General de Subvenciones.

2. Las ayudas concedidas seguiran la modalidad de costes marginales, y podran financiar
hasta el cien por cien de los costes directos asociados al desarrollo de la actuacion, asi como
costes indirectos.

3. En el concepto de costes directos podran ser imputados a la ayuda concedida cualesquiera
de los gastos que se enumeran en el articulo 8.4.a) de las bases reguladoras, siempre que se
ejecuten durante el periodo de ejecucion de la ayuda y con las siguientes especificidades:

a) No se admitiran los gastos financieros, los de asesoria financiera y los de garantias
bancarias.

b) No se financiaran gastos de amortizacion de bienes adquiridos con anterioridad a la
publicacién de esta convocatoria.

c) La contratacién laboral de personal con cargo a la ayuda podra hacerse bajo cualquier
modalidad acorde con la normativa vigente y con las normas a las que esté sometida la
entidad beneficiaria, en dedicacion total o parcial al plan estratégico. En el caso de organismos
y entidades del sector publico, la contratacion debera ajustarse a los limites que en cada
momento puedan establecerse en las correspondientes leyes de Presupuestos Generales del
Estado y demas normativa que regule el personal al servicio del sector publico, sin que ello
implique compromiso alguno en cuanto a su posterior incorporacion a dicho organismo o
entidad.

En el caso de organismos y entidades del sector publico cuyos presupuestos consoliden con
los Presupuestos Generales del Estado o con los de las Comunidades Auténomas, no seran
susceptibles de ayuda los gastos de personal propio financiados con cargo al capitulo |
“Gastos de Personal” del organismo o entidad. No obstante, cuando sean gastos derivados
de contratos formalizados al amparo del articulo 23.bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, seran
financiables siempre que se refleje la financiacion de esta ayuda en la adenda del contrato
laboral. Para el resto de las entidades que no se enmarquen en el supuesto antes indicado,
no se financiaran los costes del personal fijo vinculado contractualmente a la entidad
beneficiaria con anterioridad a la publicacién de la convocatoria.

Los centros y unidades acreditados en alguna convocatoria previa, que obtengan ayuda en la
presente convocatoria, y que el dia anterior a la fecha de inicio de las ayudas concedidas en
esta convocatoria se encuentren disfrutando de una ayuda de alguna de esas convocatorias
previas, podran continuar imputando costes del personal contratado que desempefiaba
trabajos asociados al plan o programa estratégico financiado con cargo a la ayuda de aquella
convocatoria y en la medida en que desempefie trabajos asociados al plan estratégico
financiado en esta convocatoria, lo que debera acreditarse mediante una adenda al contrato
donde se establezca el porcentaje de dedicacion.
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Dentro de este gasto, sera financiable el coste en el que se pueda incurrir por indemnizacion
a la finalizacion del contrato, en la medida en que corresponda en funcion del coste de
personal imputado en el periodo de ejecucion de la actuacién financiada con la presente
ayuda.
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Se podran imputar, dentro del subconcepto de contrataciéon, los gastos destinados a
complementar los costes de contratacion relativos a contratos que estén a su vez
subvencionados por convocatorias del Programa Estatal de Recursos Humanos del Plan
Estatal de Investigacion Cientifica, y Técnica y de Innovacion 2024-2027 o equivalentes en
planes anteriores, del Programa Marco de I+i de la Unién Europea Horizonte Europa o su
sucesor, o, siempre que se requiera cofinanciacion, de cualquier otro programa de recursos
humanos de las Comunidades Autdnomas.

d) Podran imputarse complementos salariales vinculados a la actividad del personal fijo de
investigacion o gestion del centro o de la unidad que tenga una relacion funcionarial, laboral
o estatutaria con la entidad beneficiaria, o que estén adscritos mediante un convenio nominal
y expreso, siempre que ello no contravenga el régimen retributivo de dicho personal, que
dichos complementos salariales se hayan solicitado previamente, estén debidamente
justificados y su cuantia no sea superior al 5 % de la ayuda total de fortalecimiento concedida
que figure en la resolucion de concesion.

e) Costes de movilidad directamente vinculados con la actuacién:

1.° Gastos de viajes y estancias del/de la director/a cientifico/a, y de los/as investigadores/as
garantes, incluidos los derivados de la asistencia a jornadas de seguimiento cientifico-técnico
presenciales organizadas por la Subdireccion de programas horizontales e
internacionalizacion de la agencia, cuando hayan sido convocados. También seran
financiables gastos de cualquier otra persona cuya participacion en la actuaciéon se detalle
expresamente en la solicitud o en los informes de seguimiento cientifico-técnico.

2.° Salvo en el caso de campariias de muestreo o toma de datos o de las estancias detalladas
en el punto 3.°, los gastos financiables estaran limitados conforme al detalle siguiente:

i. La duracion maxima subvencionable del viaje no podra exceder de 30 dias naturales en
territorio espafiol o tres meses en el caso de estancias en el extranjero.

ii. En el caso de entidades publicas, los importes de la indemnizacion por dietas de alojamiento
y manutencion, asi como la indemnizacién por gastos de viaje, seran como maximo los que
se deriven de su propia normativa. Para su acreditacion, se aportara la citada normativa y una
declaracion responsable firmada por la persona que ostente la representacion legal de la
entidad beneficiaria que certifique su aplicacion. En caso de que la entidad no aporte
normativa particular o que algun gasto concreto no esté regulado en dicha normativa, se
aplicara de forma subsidiaria lo establecido en el parrafo iii.

iii. En el caso de entidades privadas, los importes de la indemnizacién por dietas de
alojamiento y manutencion, asi como la indemnizacion por gastos de viaje, seran como
maximo los establecidos para el grupo 2 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio. En la indemnizacién por uso de vehiculo particular, el
importe por kilometraje no excedera de lo previsto en la Orden HFP/793/2023, de 12 de julio,
por la que se revisa el importe de la indemnizacion por uso de vehiculo particular establecida
en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.
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iv. El uso de vehiculo de alquiler requerira una justificacion expresa de su necesidad o
conveniencia.

A los efectos de lo previsto en este punto 2.°, tienen la consideracion de entidades publicas

las entidades que, con independencia de su naturaleza juridica, formen parte del sector
publico institucional y estén inscritas en el Inventario de Entidades del Sector Publico Estatal,
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Autondmico y Local, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el titulo Il de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre.

3.° Seran financiables los gastos de viajes de duracion superior a los indicados en el punto 2.°
cuando su objeto sea la realizacion de campafias de muestreo o toma de datos, o la
realizacion de estancias de investigacion en centros de 1+D distintos del de procedencia del
comisionado, cuyo fin sea realizar actividades relacionadas con la actuacién que resulten
beneficiosas para la consecucién de sus objetivos. Los gastos financiables estaran limitados
conforme al detalle siguiente:

i. Los importes de manutencién y alojamiento estaran limitados a 1.500,00 euros mensuales
(50 euros/dia) en el caso de estancias en centros de |+D nacionales, y 1.950,00 euros
mensuales (65 euros/dia) en el caso de estancias en centros de I1+D extranjeros. En el caso
de estancias, los gastos quedaran acreditados con la certificacion de la estancia emitida por
el centro de I+D de acogida y en el caso de realizacion de campanas de muestreo o toma de
datos, por la entidad beneficiaria.

ii. La indemnizacién por gastos de transporte o locomocion se regira del mismo modo que el

iii. La actividad realizada durante la estancia debera indicarse en el informe de seguimiento
cientifico-técnico.

iv. Los gastos de las estancias seran admisibles siempre y cuando esas estancias no estén
financiadas por alguna otra convocatoria o ayuda, sin perjuicio de lo previsto en el articulo
13.5 respecto de las ayudas complementarias a la movilidad incluidas en las actuaciones de
formacion de personal investigador.

4.° No seran financiables los gastos de dietas asociados a las camparias oceanograficas y
campanas antarticas durante la estancia a bordo de los buques oceanograficos gestionados
por la Comisién de Coordinacién y Seguimiento de las Actividades de los Buques
Oceanograficos (COCSABO) o en las bases antarticas.

5.2 Sin perjuicio de los gastos de manutencion que puedan corresponder con cargo al
concepto de viajes y dietas mencionados en los apartados anteriores, no seran elegibles
gastos de comidas de trabajo, con excepcidn de los gastos de catering realizados con motivo
de la celebracion de eventos relacionados con el plan estratégico, ni cenas o atenciones de
caracter protocolario.

6.° Gastos de seguros y visados: sera elegible el coste de seguros de asistencia médica, en
aquellos casos en los que el desplazamiento sea a paises en los que no tenga validez la
Tarjeta Sanitaria Europea o el Certificado Provisional Sustitutorio de la Tarjeta Sanitaria
Europea. No se considerara gasto elegible el coste de seguros distintos a los indicados, ni los
gastos de desplazamiento para la obtencién del visado.
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f) Dentro del subconcepto de equipamiento e infraestructuras, podran imputarse gastos
destinados a la adquisicidon o cofinanciacion de equipamiento e infraestructuras de caracter
cientifico-técnico contemplados en el plan estratégico, siempre que los mismos estén
debidamente justificados. También seran imputables a la ayuda los gastos de alquiler,
mantenimiento o reparacion de dichas infraestructuras y equipamiento.

g) Podra imputarse, dentro del subconcepto de otros costes de ejecucion, el gasto derivado

del informe de un auditor externo, con el limite de 10.000,00 euros en el caso de los centros
y unidades acreditados. Se incluye en dicho limite el gasto asociado al informe del auditor
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externo contemplado en el articulo 23.3.b).2.° para aquellos casos en los que se solicite
autorizacion justificada de cambio de la entidad beneficiaria.

4. Son financiables los costes indirectos, entendidos como gastos generales asignados a la
actuacién, pero que por su naturaleza no puedan imputarse de forma directa. Los costes
indirectos se calcularan, con arreglo a las buenas practicas contables, mediante la aplicacién
de un porcentaje sobre los costes directos de la actuaciéon validamente justificados, sin
necesidad de aportar justificantes de gasto, financiandose un porcentaje fijo del 21 %.

5. En ningun caso se consideraran gastos subvencionables los impuestos indirectos cuando
sean susceptibles de recuperacion o compensacion, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 31.8 de la Ley General de Subvenciones.

6. Las inversiones y gastos efectuados por la entidad beneficiaria podran realizarse durante
todo el periodo de ejecucion. El pago debera ser efectivo hasta tres meses después de la
finalizacion del periodo de ejecucion de la ayuda. Ademas, se debera cumplir lo establecido
en el articulo 31.3 de la Ley General de Subvenciones. Excepcionalmente, el gasto del informe
de auditor podra realizarse hasta la finalizacion del periodo de justificacion de la ayuda.

7. Podran subcontratarse las actuaciones objeto de ayuda, respetando los requisitos y
prohibiciones establecidos en el articulo 29 de la Ley General de Subvenciones y en el articulo
68 de su Reglamento de desarrollo, en funcion de la naturaleza de la actividad subvencionada,
hasta el porcentaje maximo del 25 % del importe de la actividad subvencionada. Esta cuantia
podra incrementarse en casos debidamente justificados y previa autorizacion por el érgano
concedente. En ningun caso podra fraccionarse el gasto correspondiente a un mismo objeto
y @ un mismo proveedor.

8. Allos bienes inventariables adquiridos les sera de aplicacion lo establecido en los apartados
4y 5del articulo 31 de la Ley General de Subvenciones y lo dispuesto a tal efecto en el parrafo
4.° del articulo 8.4.a) de las bases reguladoras.

Articulo 9. Caracteristicas de las actuaciones para la formacién de personal investigador
predoctoral asociadas a lineas prioritarias de investigacion.

1. Las actuaciones dirigidas a la formacién de personal investigador predoctoral estaran
asociadas a lineas prioritarias de investigacién que se desarrollen en los planes estratégicos
que se financien en esta convocatoria.

Las actuaciones tendran una duracién maxima de cuatro anos, y el periodo de ejecucion se
iniciara en la fecha de incorporacién del personal investigador contratado a su puesto de
trabajo en la entidad contratante, en el centro o unidad acreditados, sin perjuicio de lo
dispuesto en materia de interrupciones y prorrogas del periodo de ejecucion de la actuacion
en el articulo 23.5.
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En el marco de las actuaciones y dentro de la duracion maxima indicada en el parrafo anterior,
se financiara un periodo de orientacién postdoctoral una vez obtenido el titulo de doctor/a,
siempre que la obtencién del titulo se produzca durante el periodo de ejecucion de la
actuacion, con una duracién maxima de doce meses, destinado al perfeccionamiento y
especializacion profesional de este personal investigador, sin perjuicio de lo dispuesto en
materia de interrupciones y prorrogas del periodo de ejecucion de la actuacién en el articulo
23.5.

El proceso de evaluacién y seleccion de la persona que se contrate, que debera garantizar
los principios de concurrencia, publicidad y transparencia, correspondera a la entidad
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beneficiaria, pudiendo realizar estas actividades previamente a que se publique la resoluciéon
de concesion. La convocatoria o proceso para la cobertura del puesto debera publicarse en el
portal EURAXESS de la Comisién Europea (https://euraxess.ec.europa.eu/). La agencia dara
publicidad en su pagina web de la relacion de entidades que han obtenido una ayuda
predoctoral y de los centros y unidades vinculados.

La incorporacion al centro o unidad de adscripcion debera producirse a partir del dia siguiente
al de la publicacion en la pagina web de la agencia de la resolucién de concesiéon y no mas
tarde del 1 de enero de 2029. La incorporacion del personal investigador predoctoral a su
puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda. Si durante los
primeros dos afios de la ejecucion de la ayuda se produjera la extincion del contrato o su
desistimiento por parte de la persona contratada, la entidad beneficiaria podra evaluar,
seleccionar y contratar a otra persona, cumpliendo los requisitos establecidos en este articulo,
en la legislacion laboral de aplicacién, asi como en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.
El periodo que transcurra entre la extincion o desistimiento del contrato y la incorporacion de
una nueva persona no podra ser superior a seis meses. Independientemente de que se
puedan contratar en el marco de la actuacion a diferentes personas, el periodo de ejecucion
de la actuacion finalizaré a los cuatro afios, a contar desde la fecha de incorporacion de la
primera persona contratada, y la cuantia de la ayuda sera, en todo caso, la recogida en el
articulo 11.3, sin perjuicio de lo dispuesto en materia de interrupciones y prérrogas del plazo
de ejecucion de la actuacion en el articulo 23.5. Solamente seran imputables a cada ayuda
predoctoral concedida la contratacion de un maximo de dos personas.

2. El proceso de evaluacion debera atenerse a los siguientes criterios y subcriterios:

Criterio 1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica de la persona candidata (hasta 50
puntos).

Subcriterio 1.a): Aportaciones cientifico-técnicas (hasta 45 puntos). Se valorara el expediente
académico y otros méritos curriculares de la persona candidata, asi como la adecuacién de
los mismos a las tareas a realizar en funcién de la formacién y experiencia profesional.

Subcriterio 1.b): Movilidad e internacionalizacion (hasta 5 puntos). Se valorara la relevancia y
el impacto en su trayectoria investigadora de las estancias de la persona candidata en centros
nacionales e internacionales y/o en el sector industrial, atendiendo al prestigio de la entidad
de recepcion de la estancia y a la actividad desarrollada en la misma.

Criterio 2. Adecuacion del candidato/a a las actividades de investigacion a desarrollar (hasta
50 puntos). Se valorara la adecuacion del candidato/a al programa, proyecto o actividades de
investigacion a desarrollar en funcién de su formacién y experiencia previas. Para ello, se
tendrda en cuenta el valor afadido que la realizacion de las actividades de investigacion
represente para su carrera investigadora, asi como el valor aportado al centro o unidad y, en
su caso, al equipo receptor.
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La entidad beneficiaria llevara a cabo la evaluacion a través del comité interno, que podra ser
el mismo al que se refiere el articulo 21.8.d) o bien nombrado especificamente para esta
funcion, y debera elaborar un informe, siguiendo el modelo disponible en la pagina web de la
agencia, donde se describa el proceso de evaluacion y seleccion y su resultado, en base a
los criterios y subcriterios citados. Asimismo, el informe debera recoger la declaracion de
ausencia de conflictos de interés de los miembros del referido comité en la evaluacién y
seleccion. Este informe quedara en poder de la entidad beneficiaria, como depositaria del
mismo, y sera presentado a la agencia conforme a lo dispuesto en el articulo 21.8. En el
proceso de evaluacion y seleccion, las entidades beneficiarias deberan tener en cuenta lo
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dispuesto en el apartado 5 del articulo 4.bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, asi como lo
dispuesto en el articulo 2.9.

Ademas de lo dispuesto anteriormente, la persona seleccionada debera cumplir los requisitos
establecidos en el articulo 21.a) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, para poder celebrar un
contrato predoctoral o, en su defecto, estar en disposicion de cumplir los requisitos en el
momento de la formalizacién del contrato. No podran ser contratadas, en cualquier caso, las
personas que ya estén en posesion del titulo de Doctor/a por cualquier universidad espafiola
o extranjera.

3. Las actuaciones financiaran los siguientes conceptos: el coste de contratacion, el coste de
la indemnizacion a la finalizacion del contrato y los gastos derivados de la realizacion de
estancias en centros de |+D y de la matricula en las ensefianzas de doctorado.

4. Las personas seleccionadas deberan ser contratadas bajo la modalidad de contrato
predoctoral, regulada en el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, y el Real Decreto
103/2019, de 1 de marzo, y la incorporacién debera producirse en el plazo indicado en el
apartado 1. En el caso de que las personas hayan sido contratadas bajo la modalidad de
contrato predoctoral previamente, la duracion del contrato no podra exceder del maximo
establecido en el articulo 21.c) de la Ley 14/2011, de 1 de junio.

La retribucién del contrato, durante cualquiera de las anualidades, no podra ser inferior al 75
% del salario fijado para las categorias equivalentes en los convenios colectivos de su ambito
de aplicacion. Tampoco podra ser inferior al salario minimo interprofesional que se establezca
cada afio, segun el articulo 27 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.
Para el establecimiento de las retribuciones anteriores se tomara como referencia minima la
categoria correspondiente al Grupo Profesional M3 de personal laboral de la tabla salarial
recogida en el convenio Unico de personal laboral de la Administracion General del Estado.

5. La ayuda para la realizacién de estancias en centros de I1+D y de la matricula en las
ensefianzas de doctorado podra cubrir los siguientes gastos:

a) Los costes de las estancias que realicen las personas investigadoras contratadas a lo largo
del periodo de ejecucion de la ayuda, tanto en la etapa predoctoral como en la fase POP, en
centros de |+D diferentes a los que estén adscritos con el fin de que puedan realizar
actividades beneficiosas para mejorar su formacion e impulsar el desarrollo de su tesis, asi
como completar y afianzar la formacion investigadora adquirida. Las estancias deberan
asegurar un grado de movilidad y/o internacionalizacion a la que no se hubiera accedido por
formacion académica anterior o por otros factores tales como residencia o nacionalidad, y en
ningun caso ocasionar un retraso en la finalizacion de los estudios de doctorado. En la fase
POP estas estancias podran utilizarse para complementar la formacién predoctoral y orientar
las futuras lineas de trabajo de la etapa posdoctoral.
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Las estancias se podran realizar en otros centros de |+D, publicos o privados, incluyendo
empresas, extranjeros o espafoles, siempre que los centros estén ubicados en una localidad
distinta a la del centro en que se desarrolla la actividad. Las estancias deberan tener una
duracion minima de un mes de forma ininterrumpida, contada a partir de la fecha de
incorporacion al centro receptor y dentro del periodo de ejecucion de la ayuda. La eleccién del
centro de 1+D para la estancia, las actividades a desarrollar en la misma y la autorizacion para
la ejecucioén de la estancia seran responsabilidad de la entidad beneficiaria.

b) Los gastos de matricula derivados de las ensefanzas de doctorado del personal
investigador predoctoral contratado —tutela académica y créditos formativos—, en una
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universidad espafiola, publica o privada, correspondientes a los cursos en los que esté
matriculado durante la vigencia de la ayuda para la contratacién en la etapa predoctoral.

A los efectos de la concurrencia de la vigencia de la ayuda y los cursos académicos, cada
curso se extendera desde el 1 de septiembre del afio correspondiente al 30 de junio del afio
posterior, ambos dias inclusive. No obstante, el gasto de matricula correspondiente al curso
académico 2025/2026 se considera elegible independientemente del periodo de vigencia de
la ayuda para la contratacion.

Articulo 10. Conceptos financiables de las actuaciones para la formaciéon de personal
investigador predoctoral asociadas a las lineas prioritarias de investigacion.

1. En relacién con la financiacion del contrato, se consideran conceptos financiables los costes
de personal derivados de la contrataciéon (retribucién salarial y cuota empresarial de la
Seguridad Social) generados por el personal investigador predoctoral en formacion
contratado.

2. Se consideraran gastos financiables los siguientes costes de personal, de conformidad con
el articulo 8.4.a) de la orden de bases:

a) Las retribuciones brutas pactadas con la entidad contratante o establecidas en convenio
colectivo, dentro de los limites establecidos por esta convocatoria. Se incluyen en este
concepto las percepciones salariales siguientes: el salario base, los complementos por
antigledad, los complementos por conocimientos especiales, turnicidad, nocturnidad,
penosidad u otros complementos derivados de la actividad, las pagas extraordinarias, los
incentivos a la produccion, las horas extraordinarias y los complementos de residencia. Dentro
de la retribucién bruta se incluyen las cotizaciones sociales e impuestos a cargo del personal
contratado.

b) La cotizacion a la Seguridad Social a cargo de la entidad beneficiaria.

La entidad contratante debera asumir cualquier coste de contratacion que exceda del gasto
financiable, derivado de incrementos retributivos de los salarios del personal investigador
predoctoral en formacion contratado, de incrementos de la cuota empresarial de la Seguridad
Social, de incrementos en las tablas salariales de los correspondientes convenios colectivos
de aplicacién, de la aplicacién del articulo 21.d) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, o de cualquier
otra circunstancia.

3. En relacién con los gastos relativos a las cotizaciones, para el calculo del importe elegible
debera descontarse el importe correspondiente a las bonificaciones o reducciones que
puedan estar asociadas al pago de esa cotizacion.

No seran subvencionables como costes de personal los siguientes conceptos:
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a) La percepcion salarial correspondiente a la participacion en beneficios.

b) Las prestaciones en especie y las dietas por viajes, alojamiento y manutencion.

c) Las percepciones extrasalariales pactadas con la entidad contratante o establecidas en
convenio colectivo para los conceptos de plus de distancia y transporte, abonadas por la

entidad contratante al personal contratado a los efectos de minorar o sufragar su
desplazamiento hasta el centro de trabajo habitual.
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d) Los gastos de formacién del personal contratado, sin menoscabo de lo dispuesto en el
apartado 6 respecto de la financiacion de los gastos de matricula derivados de las ensefianzas
de doctorado.

e) Cualquier otro concepto distinto de los mencionados anteriormente como gastos
financiables.

4. En relacién con el coste de la indemnizacion a la finalizacién del contrato, se considera
financiable la indemnizacién a la que tiene derecho el personal investigador predoctoral en
formacion contratado a la finalizaciéon del contrato por expiracion del tiempo convenido,
conforme a lo dispuesto en el articulo 21.e) de la Ley 14/2011, de 1 de junio.

Sera financiable el coste en el que se incurra por dicho concepto a lo largo del periodo de
ejecucion de la ayuda.

5. En relacion con la financiacién de estancias, el gasto financiable sera el establecido en el
articulo 8.3.e) para las estancias de investigacion, considerandose al personal investigador
predoctoral en formacion contratado como personal que participa en la ejecucion de la
actuacion, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 9.5.a) sobre duracion y objeto de las
estancias.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 17.1.d de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre,
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacién parcial de las leyes de
los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio, las
dotaciones econdmicas objeto de este apartado que tienen por objeto compensar los gastos
de locomocion, manutencion y estancia derivados de la realizacion de estancias temporales
en universidades y centros de investigacion, distintos a los de su adscripcion, para completar
la formacién investigadora del personal investigador predoctoral en formacion, no tendran la
consideracion de rendimientos del trabajo, por lo que estaran exentas del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas.

6. En relacion con la financiacion de los gastos de matricula derivados de las ensefianzas de
doctorado, el gasto imputable —tutela académica y créditos formativos- no podra exceder de
las cuantias maximas de los precios publicos por la prestacion de servicios académicos
universitarios establecidas por la correspondiente comunidad autébnoma para las
universidades publicas.

El gasto puede corresponder al abono por parte del personal investigador predoctoral en
formacion de los correspondientes precios publicos o a la compensacién a las universidades
de los importes de los precios publicos con motivo de la exencion al personal investigador
predoctoral en formacién del abono de los mismos.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7.j) de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, y en
el articulo 2 del Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, aprobado
mediante el Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo, estas dotaciones econémicas destinadas
a financiar el coste de cursar estudios reglados estan exentas de retencién en concepto del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.
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7. Los gastos imputables a la ayuda tendran, en todo caso, los siguientes limites:
a) En relacioén con los gastos derivados de la contratacion, 32.500,00 euros por anualidad.

b) En relacion con los gastos derivados de la indemnizacion a la finalizacion del contrato,
3.350,00 euros.
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¢) En relacién con los gastos derivados de la realizacion de estancias en centros de I1+D y de
la matricula en las ensefianzas de doctorado, 7.000,00 euros.

Articulo 11. Modalidad de financiacion y cuantia de las ayudas.

1. La financiacién de las actuaciones previstas en la presente convocatoria revestira la forma
subvencién con cargo a los Presupuestos Generales del Estado.

2. La cuantia individual de cada ayuda para las actuaciones de fortalecimiento institucional
sera de 4.500.000,00 euros en el caso de los «Centros de Excelencia Severo Ochoa»
acreditados y de 2.250.000,00 euros en el caso de las «Unidades de Excelencia Maria de
Maeztu» acreditadas.

3. Con caracter adicional a la ayuda para las actuaciones de fortalecimiento institucional, la
cuantia individual de las ayudas para las actuaciones para la formacion de personal
investigador predoctoral sera de 140.350,00 euros.

4. La propuesta de asignacion de ayudas se realizara siguiendo el orden de prelacién
establecido por la Comision de Evaluacion, conforme al articulo 17, y hasta donde alcance la
disponibilidad presupuestaria establecida en el articulo 12.

Articulo 12. Presupuesto de la convocatoria.

1. La cuantia total maxima de estas ayudas asciende a 80.000.000,00 euros, que se imputara
a la aplicacion presupuestaria 28.303.463B.750 de los Presupuestos Generales del Estado
en los ejercicios 2027 y siguientes, o equivalentes que la sustituyan, de acuerdo con las
disponibilidades presupuestarias.

La distribucién de la financiacion de las ayudas por anualidades, con caracter estimativo, es
la siguiente:

Aplicacion 2027 2028 2029 2030 TOTAL
presupuestaria

28.303.463B.750 | 20.000.000,00 | 20.000.000,00 | 20.000.000,00 | 20.000.000,00 | 80.000.000,00

Total 20.000.000,00 | 20.000.000,00 ( 20.000.000,00 | 20.000.000,00 | 80.000.000,00

2. La concesion se realizara de acuerdo con la aplicacion presupuestaria que corresponda
segun la naturaleza de la entidad beneficiaria.

3. La cuantia total maxima de la convocatoria podra ser incrementada con una cuantia
adicional de hasta 15.000.000,00 euros cuando, como consecuencia de la concurrencia de
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 58.2.a) del Reglamento de la Ley General
de Subvenciones, se produzca un aumento de los créditos disponibles antes de la concesion
de las ayudas.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-0b9a-1816-19ef-2796-c20d-c47e-c144-b1b5 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

La efectividad de la cuantia adicional queda condicionada a la declaracién de disponibilidad
del crédito como consecuencia de las circunstancias antes sefialadas y, en su caso, a la previa
aprobacion de la modificacion presupuestaria que proceda, en un momento anterior a la
resolucion de la concesién de la subvencion.
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En todo caso, la declaracion de los créditos finalmente disponibles y su distribucién definitiva
se publicara en la Base de Datos Nacional de Subvenciones y en el «Boletin Oficial del
Estadov, sin que tal publicidad implique la apertura de plazo para presentar nuevas solicitudes
ni el inicio de nuevo cémputo de plazo para resolver.

Articulo 13. Concurrencia y acumulacion de ayudas.

1. Cuando una entidad hubiese obtenido una ayuda para alguno de sus centros o unidades
en alguna de las convocatorias de acreditaciéon y ayudas a «Centros de Excelencia Severo
Ochoa» o «Unidades de Excelencia Maria de Maeztu», no podra beneficiarse de otra
subvencién con cargo a esta convocatoria para el mismo centro o unidad durante su periodo
de ejecucion. La incompatibilidad se extiende a centros y unidades que pudieran resultar de
la desagregacion o agregacién de los centros o de las unidades acreditados en las
convocatorias indicadas.

2. La percepcion de las ayudas que prevé esta convocatoria sera compatible, salvo en lo
dispuesto en el apartado anterior, con la percepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos
o recursos procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, internacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, siempre
que el importe de las ayudas concedidas, aisladamente o en concurrencia con otras, no
supere el coste de la actividad subvencionada.

3. Las ayudas asociadas a una acreditacién podran destinarse a cofinanciar actividades
subvencionadas por el Plan Estatal de Investigacion Cientifica, y Técnica y de Innovacion, por
el Programa Marco Horizonte Europa y por cualquier otra fuente de financiacion publica estatal
y/o de la Union Europea, siempre que no se superen los limites de financiacion establecidos.
En particular, podran dedicarse los fondos de la ayuda a la cofinanciacién de otras ayudas
publicas incluidas en el Plan Estatal y dirigidas a la contratacion de personal (Programa
Ramén y Cajal, Juan de la Cierva, Personal Técnico de |+D+i, etc. y otros esquemas similares
del Programa Marco Horizonte Europa como Cofund, Marie Sklodowska-Curie, del ERC, del
Consejo Europeo de Innovacion -EIC, por sus siglas en inglés-, etc.) o a la adquisicion, mejora,
actualizacién de equipamiento e infraestructuras cientifico-técnicas. Las ayudas podran
cofinanciar actividades subvencionadas por programas de los gobiernos de las comunidades
auténomas equivalentes a los mencionados en este apartado o la parte de cofinanciacion
nacional de ayudas financiadas con el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) o con
el Fondo Social Europeo (FSE o FSE+). Asimismo, podran cofinanciar los contratos a los que
se refiere el apartado 5 y los costes derivados de la realizacion de estancias en centros de
I+D del personal investigador predoctoral financiados con cargo a la ayuda de fortalecimiento
0 a la ayuda para las actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral.

4. Las entidades beneficiarias de las ayudas deberan comunicar al érgano concedente la
obtencién de otras ayudas, subvenciones, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas por esta convocatoria tan pronto tengan conocimiento de su existencia, asi
como en la justificacion prevista en el articulo 24, lo que podra originar las correspondientes
minoraciones en el importe de la ayuda concedida.
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5. Los contratos financiados con cargo a la ayuda para las actuaciones para la formacién de
personal investigador predoctoral seran incompatibles con la vigencia de cualquier otro
contrato laboral por parte del personal investigador predoctoral en formacién contratado y con
la percepcién de cualquier cuantia que tenga naturaleza salarial, cuando ello perjudique a la
finalidad investigadora y formativa de la ayuda y/o se produzca en su mismo horario, asi como
con la percepcion de otras ayudas que tengan una finalidad analoga.
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No obstante lo anterior, el personal investigador predoctoral en formacién contratado podra
percibir complementos no salariales provenientes de proyectos y contratos de [+D,
complementos por tareas docentes o de asistencia sanitaria que no impliquen vinculacion
contractual, asi como ayudas complementarias para fomentar la movilidad del personal
investigador, siempre que estas ayudas no impliquen la formalizacién de contratos laborales,
u otras ayudas destinadas a la asistencia a congresos, reuniones o jornadas cientificas. En
todo caso, las actividades de las que se deriven los complementos o ayudas anteriores no
deben menoscabar o interrumpir la finalidad de la ayuda predoctoral.

El personal contratado con cargo a la ayuda predoctoral que desarrolle su labor en una
universidad podra colaborar en tareas docentes de un departamento universitario, previa
autorizacion de la propia universidad.

Cuando la labor se desarrolle en centros no universitarios, el personal investigador predoctoral
en formacion podra realizar dichas tareas en una universidad con la que el organismo tenga
convenio de vinculacion al respecto.

Del mismo modo, el personal contratado con cargo a la ayuda predoctoral, en el caso de que
posea la adecuada titulacién, podra colaborar en tareas de asistencia sanitaria en
establecimientos hospitalarios pertenecientes a instituciones sanitarias publicas y privadas sin
animo de lucro y vinculadas o concertadas con el Sistema Nacional de Salud con el que el
organismo tenga convenio de colaboracién al respecto, previa autorizacion del centro o
unidad.

Las tareas docentes o asistenciales se extenderan hasta un maximo de 180 horas durante la
duracion total de la ayuda, y sin que en ningun caso se puedan superar las 60 horas anuales.

En ningun caso dichas tareas podran desvirtuar la dedicacion a la finalidad investigadora y
formativa del contrato.

CAPITULO IV
Procedimiento de instruccion

Articulo 14. Plazo y forma de presentacion de la solicitud.

1. El plazo para la presentacién de solicitudes se iniciara el dia 27 de mayo y finalizara el dia
17 de junio de 2026 a las 14:00 horas (hora peninsular espariola).

2. Cada solicitud se referira Unicamente a un centro o unidad. Una misma entidad podra
presentar solicitudes distintas para los centros o unidades, pertenecientes a su organizacién
0 a los que participe, que cumplan los requisitos de la convocatoria, con las salvedades
previstas en el articulo 6.2 y 6.3.
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No obstante, las entidades no podran presentar solicitudes para mas de una unidad referida
a un mismo departamento, instituto o centro.

3. Las solicitudes se cumplimentaran obligatoriamente por medios electrénicos a través de la
aplicacion de solicitud, a la que accedera el director o directora cientifica, y la aplicacién de
firma y registro electronico, a la que accedera la persona que ostenta la representacion legal
de la entidad solicitante. Ambas aplicaciones estaran disponibles en la pagina web de la
agencia.

4. El director o directora cientifica, en la aplicacion de solicitud, debera cumplimentar el
formulario electrénico y aportar los documentos exigidos en el articulo 15.
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5. Una vez finalizada la cumplimentacion de la solicitud, el director o directora cientifica la
validara y enviara telematicamente. El documento que genera automaticamente la aplicacion
debera ser firmado por el director o directora cientifica y los/as investigadores/as garantes. El
director o la directora cientifica pondra este documento, debidamente firmado, a disposicion
de la persona que ostenta la representacion legal de la entidad solicitante para su custodia,
no siendo necesaria su presentacion en la solicitud. Mediante su firma, el director o directora
cientifica y los/as investigadores/as garantes muestran su conformidad con la presentacion
de la solicitud y manifiestan su compromiso con la ejecucién de las actividades del plan
estratégico.

6. A continuacion, la persona que ostenta la representacion legal de la entidad solicitante, con
caracter previo a la firma y registro electrénicos de la solicitud, debera declarar expresamente
su consentimiento u oposicion para que el érgano instructor pueda comprobar o recabar de
los 6rganos o administraciones competentes o de proveedores de informacion, por medios
electronicos, la informacion sobre el cumplimiento de las obligaciones tributarias y de
Seguridad Social, segun lo dispuesto en el articulo 22.4 del Reglamento de desarrollo de la
Ley General de Subvenciones. En caso de oposicion, se podran requerir, en cualquier
momento del procedimiento de concesion y, en todo caso, con anterioridad a la formulacion
de la propuesta de concesion, los certificados que acrediten el cumplimiento de tales
obligaciones, expedidos por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria o por las
correspondientes Haciendas Forales y por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

La persona que ostenta la representacion legal de la entidad solicitante, después de
supervisar la documentacion aportada por el director o la directora cientifica, debera completar
la presentacion de la solicitud y firmarla electronicamente en la forma indicada en el articulo
4.

7. La firma y registro electrénicos de la solicitud por parte de la persona que ostenta la
representacion legal de la entidad solicitante implican la declaracion expresa de que la entidad
que representa cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente para obtener
el reconocimiento de un derecho y reflejan ademas el compromiso de la entidad de mantener
el cumplimiento de los mismos durante el procedimiento de concesion y el periodo de
ejecucion de la ayuda y el compromiso de comunicar las posibles alteraciones de las
circunstancias recogidas en tales declaraciones en el momento en el que éstas se produzcan
a través de la Carpeta Virtual de Expedientes (Facilit@), todo ello mediante las siguientes
declaraciones responsables expresas:

a) Que la entidad cumple los requisitos establecidos para los organismos de investigacion en
la Comunicaciéon de la Comision sobre el Marco de Ayudas Estatales de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion (2022/C 414/01), conforme a la definicidon y condiciones recogidas en
los puntos 1y 2 del anexo | de las bases reguladoras y, en su caso, de que cumple con punto
3 del anexo | de las bases reguladoras o, en caso contrario, de que las ayudas seran
dedicadas Unica y exclusivamente a la actividad no econdmica de la entidad y de que dispone
de una contabilidad que permite distinguir los costes y financiacién de su actividad econémica
frente a su actividad no econdmica.
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b) Que la entidad no se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias recogidas en los
apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley General de Subvenciones, que impiden obtener la
condicion de beneficiaria para la convocatoria, y especificamente en ninguna de las
circunstancias previstas en la letra b) del articulo 13.2 de dicha ley, en la forma prevista en el
articulo 26 del Reglamento de desarrollo de la misma.

c¢) Que la entidad no ha recibido otras subvenciones, ayudas u otro tipo de ingresos o recursos
publicos o privados de acuerdo con lo establecido en el articulo 33 del Reglamento de
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desarrollo de la Ley General de Subvenciones. En caso de haberlas recibido, la persona que
ostenta la representacion legal de la entidad solicitantes debera remitir una relacion
exhaustiva de aquellas que pudieran afectar a la compatibilidad para las mismas actuaciones
objeto de ayuda, conforme a lo establecido en los articulos 33 y 34 de dicho reglamento.

d) Que el centro o unidad para el que solicita la acreditacion no esta acreditado, en todo o en
parte, como «Centro de Excelencia Severo Ochoa» o «Unidad de Excelencia Maria de
Maeztu» en el momento de presentar la solicitud, de conformidad con lo establecido en el
articulo 6.2.

e) Que el centro o unidad para el que solicita la acreditacion cumple los requisitos,
caracteristicas y demas condiciones establecidas en esta convocatoria y, en particular, que
no se trata de una estructura virtual o en red.

f) Que el centro o unidad para el que solicita la acreditacion o, en su defecto, la entidad a la
que pertenece dispone de un Plan de Igualdad.

g) Que tanto el/la director/a cientifico/a como los/as investigadores/as garantes cumplen con
los requisitos de vinculacion y adscripcion especificados en el articulo 6.1.c).

8. La persona firmante de la solicitud garantizara, mediante su firma, la fidelidad con el original
de las copias digitalizadas que presente. La Administraciéon podra requerir el documento
original para su cotejo.

9. La firma electréonica de la persona que ostenta la representacion legal de la entidad
solicitante de la ayuda implica el compromiso de la entidad de apoyar la correcta realizacion
de las actividades contenidas en los planes estratégicos, en el supuesto de que la ayuda
solicitada se concediera, y la aceptacion de las condiciones y obligaciones establecidas en
esta convocatoria. Supone, asimismo, que la entidad ha comprobado que la documentacion
presentada cumple los requisitos formales que establece la convocatoria y la asuncion de la
responsabilidad respecto de la veracidad de todos los datos consignados en la solicitud.

Las solicitudes que no cuenten con la firma y registro electrénicos de la persona que ostenta
la representacion legal de la entidad solicitante se tendran por no presentadas.

10. De acuerdo con el articulo 19.2 de las bases reguladoras, s6lo se consideraran
presentadas aquellas solicitudes efectuadas dentro de plazo que incluyan, como minimo, el
formulario y la informacion exigida en el mismo y los documentos determinados en el tercer
parrafo del articulo 17.1.

11. La presentacion de la solicitud conlleva el consentimiento para comprobar o recabar de
otros érganos, Administraciones o proveedores, por medios electrénicos, la informacioén sobre
circunstancias de las personas participantes o de las solicitudes que, de acuerdo con la
convocatoria y la normativa aplicable, sean pertinentes para la tramitaciéon del procedimiento
de concesion de las ayudas, su justificacion o seguimiento.
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Asimismo, podran requerirse otras cesiones de informacion tributaria para la lucha contra el
delito fiscal y contra el fraude en las ayudas con cargo a fondos publicos o de la Union
Europea, segun lo previsto en el apartado d) del articulo 95.1 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria.

12. La Agencia Estatal de Investigacion es la responsable del tratamiento de los datos
personales que se aporten en el marco de esta convocatoria, incluyendo los relativos a todas

26

CSV : GEN-0b9a-1816-19ef-2796-c20d-c47e-c144-b1b5
DIRECCION DE VALIDACION : https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
FIRMANTE(1) : JUAN CRUZ CIGUDOSA GARCIA | FECHA : 07/04/2026 12:47 | Sin accion especifica




las personas cuya informacion resulte necesaria para la presentacion, tramitacion, gestion y
resolucion de las solicitudes.

Los datos personales seran tratados con la finalidad de gestionar integramente el
procedimiento de concesién de ayudas, incluyendo la admisién y revision de las solicitudes,
su evaluacion, la emision de propuestas y resoluciones, la realizacién de actuaciones de
justificacion, seguimiento y control, asi como la publicacion de los actos administrativos que,
conforme a la normativa aplicable, deban hacerse publicos. Asimismo, los datos podran
utilizarse para el cumplimiento de las obligaciones legales de publicidad activa vy
transparencia, asi como para actividades institucionales de comunicacion asociadas a la
difusiéon y promocién de esta convocatoria y de las actuaciones financiadas por la agencia.

La entidad solicitante debera asegurar que ha proporcionado la informacion prevista en los
articulos 13 y 14 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
27 de abril de 2016, relativo a la protecciéon de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga
la Directiva 95/46/CE, publicado en el «Diario Oficial de la Union Europea» L 119, de 4 de
mayo de 2016, a todas las personas cuyos datos personales incluya en la solicitud. Dicha
informaciéon esta disponible en la Informacion de Proteccion de Datos de la agencia,
especificamente en la actividad de tratamiento AT-1 “Gestion de ayudas”, publicada en su
pagina web. Esta obligacion se refiere exclusivamente al cumplimiento de los deberes de
informaciéon y no implica la aportacion de documentacién a la agencia, salvo que ésta lo
requiera en el marco de actuaciones de control previstas en la normativa aplicable.

La base juridica del tratamiento es el cumplimiento de una misién realizada en interés publico
y el ejercicio de los poderes publicos conferidos a la agencia, de conformidad con el articulo
6.1.e) del Reglamento (UE) 2016/679 y la normativa reguladora de las ayudas publicas.

Los datos personales se conservaran durante el tiempo necesario para el cumplimiento de las
obligaciones legales derivadas de esta convocatoria y, posteriormente, seran archivados o
eliminados conforme a la normativa aplicable en materia de archivos y documentacion del
sector publico.

Las personas interesadas podran ejercer los derechos que les correspondan conforme al
Reglamento (UE) 2016/679 y a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, a través de los
canales habilitados en la Informacién de Proteccion de Datos de la agencia, publicada en su
pagina web.

Articulo 15. Contenido y documentacion de la solicitud.
1. El formulario electronico de solicitud contendra, entre otra, la siguiente informacion:
a) Tipo de actuacion elegida (centro o unidad). Finalizado el plazo de presentacion de las

solicitudes no sera posible modificar la opcién seleccionada. Las solicitudes que no cumplan
los requisitos exigidos para la opcion escogida quedaran excluidas.
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b) Identificacion del ambito cientifico en el que se enmarca la solicitud, de entre los recogidos
en el anexo IV, y en el cual sera evaluada:

1.° Ciencias Matematicas, Fisicas, Quimicas e Ingenierias.
2.° Ciencias Sociales y Humanidades.

3.° Ciencias de la Vida.
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No obstante, el érgano instructor, a propuesta motivada de la Subdireccion de Evaluacion,
podra cambiar de oficio la solicitud a otro ambito cientifico.

c¢) Datos identificativos del centro o unidad, incluyendo la fecha de constitucion o aprobacion,
segun corresponda.

Se incluira, en espafiol y en inglés, una breve descripcién del centro o unidad y de sus
actividades. Esta informacion podra hacerse publica a efectos de difusion en el caso de que
la solicitud de la ayuda sea financiada.

d) Datos identificativos del director o directora cientifica y de los/as investigadores/as
garantes, incluyendo sus codigos de identificacion ORCID (“Open Researcher and Contributor
ID").

Del director o directora cientifica y de cada uno/a de los/as investigadores/as garantes se
incluird una resefia curricular sucinta que incluya, como maximo, diez méritos o hitos
relevantes de su trayectoria cientifica que demuestren cémo el solicitante ha hecho avanzar
conocimientos en su campo y permitan valorar los aspectos recogidos en el criterio de
evaluacion para la primera fase, que se detalla en el anexo Il, con el contenido que se detalla
en el anexo lll. La resefa curricular tendra la extensiéon maxima que figure en el formulario
electronico de solicitud y se cumplimentara en inglés. La resefia curricular del director o
directora cientifica podra hacerse publica atendiendo al principio de transparencia de la
gestion de las subvenciones publicas, en el caso de que la propuesta sea financiada o
propuesta para su financiacion.

Para cada uno de los/as investigadores/as se indicara el area y subarea tematica, de entre
las recogidas en el anexo |V, en el que se enmarca su actividad y en la cual seran evaluadas
en la primera fase del procedimiento de evaluacion. No obstante, el 6rgano instructor, a
propuesta motivada de la Subdireccion de Evaluacion, podra cambiar de oficio a otra area
tematica la evaluacion de la reseia.

La relacion de investigadores/as —director/a cientifico/a e investigadores/as garantes—, no
podra ser modificada una vez presentada la solicitud y hasta que finalice el procedimiento de
concesion.

e) Desglose del presupuesto de ayuda solicitada para la actuacion para el fortalecimiento
institucional. En cada solicitud, el presupuesto de la ayuda solicitada para esta actuacion no
podra superar los 4.500.000,00 euros en el caso de las solicitudes a centro de excelencia, ni
los 2.250.000,00 euros en el caso de las solicitudes a unidad de excelencia.

Asimismo, se indicara el nimero de actuaciones solicitadas para la formacion de personal
investigador predoctoral. El numero de actuaciones predoctorales solicitadas no podra ser
superior a 15 en el caso de los centros solicitantes, ni ser superior a 10 en el caso de las
unidades solicitantes.

x
S
]
>
(=]
=L
=
2}
2
3
@
=
=]
=
c
=
=
P}
=3
£
=
£
2
Q
i=3
o
=
=l
Py
&
=
2
=]
=2
7]
e
f=
cH
o
2
=
@
£
S
=3
o
©
Py
i)
17}
3
Y
©
°
3
=
=
>
3
2
=
<
=
]
o
b5
5]
>
©
©
(<)
=
a
0
=
—
oy
<
<
-
Q
>
2
<
?
=
o
I
?
©
i<
~
o
o
]
D
<
)
b
©
-
<
(2]
=)
<
z
o]
[C]
>
&
O
=
=
2
5]
2
=4
T
£
=
3
<}
=]
©
o
>
2
k7]
>
@
o
c
<
>
x
o
w
[a]
w
=
o
o
L
z

f) Memoria de las actividades cientifico-técnicas del centro o de la unidad durante el periodo
de referencia, con el contenido descrito en el anexo lll, y que debera ser cumplimentado en
inglés. La memoria tendra la extension maxima que figure en el formulario electrénico de
solicitud.

g) Plan estratégico del centro o de la unidad, con el contenido descrito en el anexo I, y que

debera ser cumplimentado en inglés. El plan estratégico tendra la extensién maxima que
figure en el formulario electrénico de solicitud.
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h) Indicacion de que el centro o unidad o, en su defecto, la entidad a la que pertenece dispone
de un Plan de Igualdad, incluyendo la direccién URL donde se encuentra publicado.

2. Al formulario electrénico de solicitud, el director o directora cientifica debera adjuntar la
siguiente documentacion obligatoria:

a) «Curriculum vitae» abreviado (CVA) del director o directora cientifica, que se presentara en
el modelo normalizado disponible en la pagina web de la agencia, o en el que se genera de
forma automatica desde la aplicacién «Curriculum vitae» normalizado disponible en la pagina
web de la Fundacién Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT), utilizando la opcién
de generacién de curriculum abreviado.

ElI CVA se presentara en inglés y tendra una extensiéon maxima de 4 paginas.

Se recomienda cumplimentar el CVA en letra Times New Roman, Calibri o Arial de un tamafio
minimo de 11 puntos; margenes laterales de 2,5 cm; margenes superior e inferior de 1,5 cm;
y espaciado minimo sencillo. La aplicacion de solicitud no admitira CVA con una extensién
superior a 4 paginas.

b) En el caso de los centros, documentacion acreditativa de su constitucién y, en el caso de
las unidades, documentacion acreditativa de su aprobacion formal o de su creacion por los
organos de gobierno de la entidad a la que pertenezca u organismo competente en materia
de creacion.

c¢) En el caso de los centros, incluyendo los acogidos a la excepcion prevista en el apartado
3.f) del anexo |, documentacion acreditativa de las unidades administrativa, gerencial y
directiva.

d) Anexo de la memoria y del plan estratégico, ajustandose al modelo disponible en la pagina
web de la agencia. La extension maxima del anexo serd de 40 paginas y debera ser
cumplimentado obligatoriamente en inglés. La aplicacion de solicitud no admitird documentos
con una extensién superior a la indicada.

Articulo 16. Revision de las solicitudes.

1. El érgano instructor efectuara la revision de las solicitudes presentadas y verificara el
cumplimiento de los requisitos establecidos en la convocatoria cuya comprobacion no requiera
de ninguna valoracion cientifica o técnica.

Si, como resultado de dicha revisién, se detectara el incumplimiento de alguno de los
requisitos establecidos en la convocatoria o se detectaran en la solicitud errores subsanables,
se requerira al solicitante en la forma prevista en el articulo 4, para que, en el plazo de 10 dias
habiles, a través de la Carpeta Virtual de Expedientes (Facilit@), formule alegaciones,
subsane la falta o aporte la documentacién preceptiva, con advertencia de que, si no lo
hiciese, se le excluira del procedimiento o se le tendra por desistido de su solicitud de acuerdo
con lo previsto en el articulo 20 de las bases reguladoras y el articulo 68 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, respectivamente.
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Sin perjuicio de lo anterior, con objeto de garantizar la igualdad de todos los solicitantes, la
informacion relativa al «Curriculum vitae» abreviado (CVA) del director o directora cientifica,
a las resefias curriculares del director o directora cientifica y de los/as investigadores/as
garantes, a la memoria de actividades, al plan estratégico y a su documento anexo (articulo
15.2.d) no podran ser mejorados en un momento posterior al de finalizacion del plazo de
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solicitud ni se aceptara la inclusién de informacién que no estuviera contenida en el documento
original.

2. El 6rgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones considere necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la propuesta de resolucion. Si del examen de las solicitudes y la documentacion
presentada se desprendiese que las mismas omiten informacion esencial para el proceso de
evaluacién o contienen informacién o datos inexactos, contradictorios, incongruentes, falsos
o plagiados, el érgano de instruccion podra excluir dicha solicitud del procedimiento, mediante
resolucion en la que se hara constar tal circunstancia, sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles o penales a que hubiera lugar. Se podran recabar cuantos informes se
estimen necesarios para resolver el procedimiento, incluidos los informes cientifico-técnicos
de valoracién contemplados en el articulo 17.

Articulo 17. Evaluacion y seleccion de las solicitudes.

1. Las solicitudes seran evaluadas en dos fases segun lo dispuesto en el articulo 21.3 de las
bases reguladoras, conforme a los criterios que se detallan en el anexo Il y sera competencia
de la Subdireccion de Evaluacion de la agencia. La evaluacién en cada fase se realizara por
personas expertas, de trayectoria internacional y reconocido prestigio, nombradas por la
agencia en virtud de lo establecido en el articulo 19 de la Ley 14/2011, de 1 de junio,
constituidas en comités cientificos en la segunda fase, y por una comision de seleccion.

2. En la primera fase, sera objeto de evaluacién, individualmente, la resefia curricular del
director o directora cientifica y de los/las investigadores/as garantes, segun el criterio de
evaluacién que se establece en el anexo | para esta primera fase.

La evaluacion se realizara por personas expertas en las areas tematicas, y seran designadas
por la Subdireccién de Evaluacion. Como resultado de este proceso, se emitira un informe
cientifico-técnico individual para cada investigador/a, en el que se recogera la valoracion y
puntuacién otorgada.

La comision de seleccién reducida, con la composicién que se establece en el apartado 5, a
la vista de los informes de valoracion cientifico-técnica emitidos por los expertos y conforme
a lo dispuesto en el anexo Il en relacién con la primera fase de evaluacién, elaborara:

a) Una relacion de las solicitudes que se consideran han superado la primera fase.

b) Una relacién de las solicitudes que se consideran no acreditables por no haber superado
la primera fase.

Las solicitudes que se consideran no acreditables por no haber superado la primera fase de
evaluacién seran desestimadas, previo tramite de alegaciones, lo que impedira su paso a la
segunda fase de evaluacion. Las solicitudes que superen la primera fase de evaluacion
pasaran a la segunda fase.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-0b9a-1816-19ef-2796-c20d-c47e-c144-b1b5 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

Sin perjuicio de lo que se disponga en la siguiente convocatoria de esta actuacion, aquellos
centros o unidades que participen en la presente convocatoria y no superen la primera fase
no podran participar en la siguiente convocatoria.

3. En la segunda fase, sera objeto de evaluaciéon la memoria de actividades y el plan

estratégico, junto con su anexo correspondiente, en base a los criterios de evaluaciéon que se
establecen en el anexo Il para esta segunda fase, sin perjuicio de que puedan analizarse las

30

CSV : GEN-0b9a-1816-19ef-2796-c20d-c47e-c144-b1b5
DIRECCION DE VALIDACION : https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
FIRMANTE(1) : JUAN CRUZ CIGUDOSA GARCIA | FECHA : 07/04/2026 12:47 | Sin accion especifica




AGOO0A
ESTATAL DE
NVESTGACEN

trayectorias cientificas tanto del director o directora cientifica como de los/as investigadores/as
garantes para evaluar alguno de los criterios especificados en el anexo |I.

La evaluacion se realizara por comités cientificos, compuestos por personas expertas
conforme a lo dispuesto en el apartado 4, para cada uno de los tres ambitos a los que se
refiere el articulo 15.1.b). Los comités cientificos, a la vista de las solicitudes presentadas en
su ambito y de las valoraciones de las personas expertas designadas por el érgano
concedente (al menos cuatro valoraciones por solicitud), elaboraran una Unica lista priorizada
de las solicitudes de los centros y las unidades presentadas en su ambito, aplicando los
criterios establecidos en el anexo Il para la segunda fase. Las valoraciones de las personas
expertas son consideradas, por tanto, documentos de trabajo de los comités cientificos.

La comisidon de seleccién, con arreglo a los criterios establecidos para la evaluacion, y
teniendo en cuenta las propuestas de los comités cientificos, elaborara, para cada solicitud,
un informe cientifico-técnico de evaluacion individual, consensuado y motivado, en el que se
recogera el resultado final de la valoracion y la calificacion de cada uno de los criterios y
subcriterios establecidos en el anexo | para la segunda fase. A la vista de dichos informes, de
lo dispuesto en el apartado 8 y de las disponibilidades presupuestarias, elaborara:

a) Una relacion priorizada de los centros y unidades propuestos para ser acreditados como
«Centros de Excelencia Severo Ochoa» y como «Unidades de Excelencia Maria de Maeztu»
respectivamente, que incluira la calificacién final obtenida por cada uno de ellos, y una
propuesta de financiacién para la actuaciéon de fortalecimiento institucional y para las
actuaciones para la formacién de personal investigador predoctoral asociadas a las lineas de
investigacion.

b) Una relacién de solicitudes que se consideran no acreditables, por no haber alcanzado la
prelacion suficiente, no haber alcanzado la puntuacién minima para ser acreditable o no haber
superado los umbrales establecidos.

4. Composicion de los comités cientificos de expertos.

El 6érgano concedente nombrara un comité cientifico, a propuesta de la Subdireccién de
Evaluacion, para cada uno de los tres ambitos. Los comités cientificos examinaran en sus
reuniones, de forma coherente y global, las propuestas de todos los centros y unidades.

Los comités contaran con un minimo de cuatro miembros. El 6rgano concedente nhombrara en
cada comité, a propuesta de la Subdirecciéon de Evaluacion, de entre sus miembros, a una
persona que ostente la presidencia, a quien correspondera hacer observar la aplicacion de
los criterios, normas y principios establecidos.

En cada reunion de los comités actuara como relator/a, con voz, pero sin voto en las
deliberaciones, un/a funcionario/a de la agencia o una persona experta nombrada para el
desempefio de esta tarea. A las reuniones de los comités podra asistir, con voz, pero sin voto,
la persona titular de la Subdireccion de Evaluacion de la agencia, o personas en quienes
delegue.
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5. La comision de seleccion sera designada por el érgano concedente, y tendra la siguiente
composicion:

a) Presidencia: la persona titular de la Direccion de Gestion Cientifica y Tecnologica de la

agencia. En caso de ausencia, podra ser sustituida por quien ejerza el puesto de adjunto/a de
la indicada direccion.
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b) Vicepresidencia: la persona titular de la Direccion de Programacién y Seguimiento
Econémico de la agencia. En caso de ausencia, podra ser sustituida por quien ejerza el puesto
de adjunto/a de la indicada direccion.

c) Vocales:
1.° Tres personas funcionarias de carrera de la agencia.

2.° Una persona en representacion del Centro para el Desarrollo Tecnoldgico y de Innovacién
(CDTI).

3.° Las personas que ostenten las presidencias de los tres comités cientificos.

La secretaria de la comision de seleccidn sera ejercida por una persona funcionaria de carrera
adscrita a la Direccién de Gestion Cientifica y Tecnoldgica de la agencia, y que desempefie
un puesto de nivel 26 o superior, que actuara con voz, pero sin voto.

La comision de seleccion reducida sera designada por el 6rgano concedente y estara
compuesta por, al menos, la persona que ejerza la presidencia de la comisién de seleccion 'y
tres vocales de la misma. Contara con un/a funcionario/a de carrera adscrito a la Direccion de
Gestion Cientifica y Tecnoldgica de la agencia que ejercera de secretario/a y que desempefie
un puesto de nivel 26 o superior, que actuara con voz, pero sin voto. Adicionalmente, podra
contar, en calidad de vocales, con hasta tres personas expertas, nombradas por la agencia
en virtud de lo establecido en el articulo 19 de la Ley 14/2011, de 1 de junio.

6. El funcionamiento de los 6rganos de evaluacién se regira por las bases reguladoras y por
esta resolucién. Para lo no establecido en las normas anteriores, se regira por lo establecido
en la seccién 3.2 del capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

7. Los comités cientificos de expertos y la comision de seleccién se ajustaran a los principios
de composicién y presencia equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, todo ello conforme a lo dispuesto en el articulo 21.6 de las
bases reguladoras.

8. Conforme a lo dispuesto en el anexo Il, la puntuacion total maxima de cada solicitud en la
segunda fase sera de 100 puntos. Para que una solicitud pueda obtener la acreditacion debera
alcanzar una puntuacion total igual o superior a 95 puntos en dicha fase, asi como alcanzar
una puntuacion igual o superior, en determinados criterios y subcriterios, a la de los umbrales
establecidos en el anexo |l para la segunda fase.

Sin perjuicio de lo que se disponga en la siguiente convocatoria de esta actuacion, aquellos
centros o unidades que participen en la presente convocatoria y no alcancen la puntuacion
total de 85 puntos en la segunda fase no podran participar en la siguiente convocatoria.
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9. Los nombres de las personas expertas que participen en la evaluacion seran publicados en
la pagina web de la agencia, una vez finalizada la tramitacion de la convocatoria. La eleccion
de personas expertas se ajustara al principio de presencia equilibrada entre mujeres y
hombres establecido en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, todo ello conforme a lo dispuesto en el articulo 21.6 de las bases
reguladoras.
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Articulo 18. Propuesta de resolucion y tramite de audiencia.

1. Realizada la primera fase de la evaluacion de las solicitudes en la forma prevista en la
presente convocatoria, el rgano instructor formulara una propuesta de resolucion motivada,
en la que se recogera el resultado de la primera fase de evaluacion, que incluira la relacion
de solicitudes que hayan superado la primera fase y la relacion de solicitudes que no la hayan
superado, conforme a lo dispuesto a tal efecto en el anexo Il.2. Las entidades solicitantes
dispondran de un plazo de 10 dias habiles para exponer las alegaciones que estimen
oportunas.

Una vez vistas las alegaciones, el 6rgano concedente publicara la relacion definitiva de
aquellas solicitudes que pasan a la segunda fase de evaluacion, resultando denegadas el
resto de las solicitudes que no superaron la primera fase de evaluacion.

2. Realizada la segunda fase de la evaluacion de las solicitudes en la forma prevista en la
presente convocatoria, el 6rgano instructor formulara una propuesta de resolucion provisional
motivada. Dicha propuesta contendra la relacion de centros y unidades propuestos para
acreditacion y financiacion, el importe de la financiacion para las actuaciones de
fortalecimiento y el numero de actuaciones de formacion predoctoral e importe que se
proponen para su concesion.

La propuesta de resolucion provisional se notificara a los solicitantes para que, en el plazo de
10 dias, manifiesten su aceptacion o desistimiento de la ayuda propuesta o formulen las
alegaciones que estimen convenientes, conforme al articulo 24.4 de la Ley General de
Subvenciones. Dentro del plazo indicado se podra requerir, en los casos legalmente exigibles,
la documentacién necesaria para acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos para
adquirir la condicién de entidad beneficiaria.

Si no se formulasen alegaciones o un desistimiento expreso en dicho plazo, se entendera que
la propuesta ha sido aceptada, salvo que no se aporten los documentos requeridos en el plazo
establecido, en cuyo caso se excluira la solicitud por no reunir los requisitos para ser entidad
beneficiaria. La presentacion de alegaciones a una propuesta diferira el tramite de aceptacion
o desistimiento de la ayuda hasta que sean resueltas las alegaciones presentadas.

Respecto de aquellas solicitudes que, tras el tramite de alegaciones, hubiesen sido
propuestas para financiacion, el érgano instructor les notificara la propuesta de resolucion
definitiva para que, en un plazo de 10 dias, manifiesten su aceptacién o desistimiento de la
financiacion propuesta y para que, en los casos legalmente exigibles, presenten la
documentacion necesaria para acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos para
adquirir la condicién de entidad beneficiaria. Si no se formulase un desistimiento expreso en
dicho plazo, se entendera que la propuesta ha sido aceptada, salvo que no se aporten los
documentos requeridos en el plazo establecido, en cuyo caso se excluira la solicitud por no
reunir los requisitos para ser entidad beneficiaria.
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3. Finalmente, el 6rgano instructor elevara al érgano competente para resolver la propuesta
de resolucion definitiva, a fin de que se dicte la resolucion de concesién de las ayudas.

4. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor de la
entidad beneficiaria propuesta frente a la Administracion mientras no le haya sido notificada
la resolucion de concesion.

5. La notificacion de las propuestas de resolucion establecidas en este articulo a las entidades
solicitantes se hara mediante publicacién en la pagina web de la agencia y la aceptacién de
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la propuesta o el desistimiento de la ayuda, asi como la presentacion de alegaciones, se haran
obligatoriamente a través de Facilit@.

CAPITULOV
Resolucion de concesidn y pago de las ayudas

Articulo 19. Resolucién de concesioén y régimen de recursos.

1. Una vez elevada la propuesta de resolucion definitiva al 6rgano competente para resolver,
éste dictara la resolucion del procedimiento, que pondra fin a la via administrativa.

2. Laresolucion vendra debidamente motivada, para lo que incluira las referencias a las bases
reguladoras, a esta convocatoria y a los informes cientifico-técnicos de evaluacién. En el caso
de las solicitudes desestimadas se indicara el motivo de desestimacion, y, en particular, el
hecho de no haber alcanzado los umbrales minimos establecidos en el anexo Il para la
segunda fase, si procede.

3. Laresolucién de concesion tendra el contenido al que se refiere el articulo 24.2 de las bases
reguladoras.

4. El plazo maximo para la resolucion del procedimiento y su notificacion sera de seis meses,
a contar desde el dia en el que finalice el periodo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la resolucién podra ser suspendido, de acuerdo con lo previsto en el articulo
22.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, durante el periodo que dure la evaluacién, que no
podra exceder de tres meses, asi como durante el utilizado para la subsanaciéon de
deficiencias y aportacion de documentos.

Si, transcurrido el plazo de resolucidn y notificacién, el érgano competente para resolver no
hubiese notificado dicha resolucién, las entidades solicitantes estaran legitimadas para
entender desestimada la solicitud.

5. La resolucién del procedimiento de concesion se notificara a las personas interesadas
mediante publicacion en la pagina web de la agencia, conforme a lo establecido en el articulo
4.3.

6. Contra la resolucion del procedimiento de concesion, que pone fin a la via administrativa,
se podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el 6rgano que la dicté en el
plazo de un mes desde su publicacién, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Sin perjuicio de lo anterior, contra la resolucion del procedimiento de concesion y, en su caso,
contra la resolucion del recurso potestativo de reposicion, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia
Nacional, en el plazo de dos meses si la resolucion fuera expresa, o de seis meses si no lo
fuera, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 11.1.a) y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.
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Cuando la resolucion del procedimiento de concesion se haya recurrido en reposicion, no se
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que el recurso de reposicién haya
sido resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio administrativo.
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Articulo 20. Acreditacion «Centro de Excelencia Severo Ochoa» y «Unidad de Excelencia
Maria de Maeztu».

1. Las acreditaciones de los centros y las unidades reconocidos como «Centro de Excelencia
Severo Ochoa» o «Unidad de Excelencia Maria de Maeztu» estaran vigentes durante un plazo
maximo de seis afos, a contar desde la fecha que se indique en la resolucién de concesion,
que no podra ser anterior al 1 de enero de 2027, sin que una eventual prérroga del periodo de
ejecucion de la actividad subvencionada implique a su vez la ampliacion del plazo de vigencia
de las acreditaciones.

La acreditaciéon como «Centro de Excelencia Severo Ochoa» o «Unidad de Excelencia Maria
de Maeztu» en una convocatoria posterior implicara la finalizacion de la concedida en esta
convocatoria, en el caso de que estuviera en vigor. Asimismo, la obtencion de una acreditacion
al amparo de esta convocatoria implicara la extincion de una acreditacion anterior en vigor.

2. La acreditacion sera de titularidad exclusiva del centro o de la unidad que la haya obtenido,
sin que alcance a la entidad, o institucion, a que pertenezca.

3. Podra producirse la pérdida de la acreditacion como «Centro de Excelencia Severo Ochoa»
o «Unidad de Excelencia Maria de Maeztu» en los siguientes casos:

a) La finalizacién anticipada del periodo de ejecucion de la ayuda como consecuencia de la
concurrencia de alguna de las causas de incumplimiento establecidas en el articulo 31.2 de
las bases reguladoras, o por renuncia voluntaria de la entidad beneficiaria.

b) El incumplimiento total de los objetivos o de la actividad para la que se concedio la ayuda,
lo que podra ponerse de manifiesto a través de los procedimientos de seguimiento y
comprobacion de la justificacion.

c¢) La vacante del director o directora cientifica durante un periodo superior a un ano.

d) La baja o pérdida del vinculo con el centro o la unidad de cualquier investigador/a garante
cuando no pueda ser sustituido/a segun lo establecido en el articulo 23.4.

e) La escision del centro o la unidad acreditados.
f) Otros cambios en la determinacion del centro o la unidad acreditados que no hayan sido
autorizados mediante la modificacién de la resolucion de concesion, de acuerdo con lo

establecido en el articulo 23.4 de esta convocatoria.

g) La evaluacion desfavorable durante el seguimiento bienal, en la forma prevista en el articulo
27.6.

h) Cualquier otra causa de reintegro de la totalidad de la ayuda prevista en el articulo 37.1 de
la Ley General de Subvenciones.
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Articulo 21. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1. Las entidades beneficiarias deberan cumplir las obligaciones que se establecen en el
articulo 14 de la Ley General de Subvenciones, y en los articulos 18 a 22 de su Reglamento
de desarrollo.

Ademas, deberan cumplir lo establecido en las bases reguladoras, en esta resoluciéon de
convocatoria, asi como en las correspondientes resoluciones de concesion que se dicten, y
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en las instrucciones especificas del érgano concedente publicadas en la pagina web de la
agencia.

2. Las entidades beneficiarias impulsaran que los resultados de la investigacion, incluidas las
publicaciones cientificas, datos, codigos y metodologias, resultantes de la financiacién
otorgada al amparo de la presente convocatoria estén disponibles en acceso abierto, de
acuerdo con el articulo 37 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, modificada por la Ley 17/2022, de
5 de septiembre.

Cuando se opte por diseminar los resultados de investigacion en publicaciones cientificas, se
debera depositar una copia de la version final aceptada para publicacion y los datos asociados
a las mismas en repositorios institucionales o tematicos de acceso abierto, de forma
simultanea a la fecha de publicacion.

A tales efectos, los/as autores/as de trabajos cientificos que hayan sido aceptados para su
publicacién en publicaciones seriadas o periddicas deberan autoarchivar una copia en
repositorios institucionales o tematicos de acceso abierto, recogidos en la plataforma
RECOLECTA, de la Fundacién Espafola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT), o en otros
repositorios internacionales de prestigio, o bien promovidos por las propias instituciones.

Las entidades beneficiarias de estas ayudas se aseguraran de que conservan los derechos
de propiedad intelectual necesarios para dar cumplimiento a los requisitos de acceso abierto.

Los datos generados por la investigacion se deberan depositar en repositorios institucionales,
nacionales y/o internacionales tan pronto como sea posible, y siempre antes de que
transcurran dos afos desde la finalizacién del proyecto, con el fin de facilitar e impulsar el libre
acceso y gestion de los datos de investigacion de las ayudas financiadas, siguiendo los
principios internacionales FAIR (del inglés, “Findable, Accessible, Interoperable, and
Reusable”).

Lo anterior sera compatible con la posibilidad de tomar las medidas oportunas para proteger,
con caracter previo a la publicacion cientifica, los derechos sobre los resultados de la actividad
de investigacion, desarrollo e innovaciéon, de acuerdo con las normativas nacionales y
europeas en materia de propiedad intelectual e industrial, obtenciones vegetales o secreto
empresarial.

3. Las entidades beneficiarias deberan velar por que la actividad de investigacién se realice
bajo el principio de integridad cientifica, entendido como el conjunto de principios éticos y
normas de conducta que deben guiar la practica de la investigacion cientifica, garantizando la
credibilidad, transparencia y honestidad y evitando malas practicas.

4. Los centros y unidades se comprometen, al presentar su solicitud de ayuda, a aprobar las
reglas internas que determinan los procesos y criterios a seguir en la toma de decisiones del
centro o la unidad y para la asignacion de los recursos correspondientes a la ayuda recibida.
Estos procesos deberan basarse, siempre que asi lo recomiende la naturaleza de la actividad,
en la concurrencia competitiva, ser publicos y conocidos por todos/as los/as investigadores/as
adscritos/as al centro o a la unidad y deberan ser aceptados por todos/as los/as
investigadores/as garantes, e implementados durante el periodo de ejecucién de la ayuda.
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5. Los centros y unidades daran publicidad de la ayuda recibida y del 6rgano concedente,
publicando la concesion en su pagina web y mencionando la ayuda en las referencias a
cualquier actividad financiada por la ayuda total o parcialmente, en cualquier medio de
comunicacion o difusion. En todos los casos debera mencionarse de manera visible a la
agencia, asi como la leyenda «Excelencia Severo Ochoa» o «Excelencia Maria de Maeztu».
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La mencibn a la agencia se realizara de la siguiente forma: “La/El
publicacién/resultado/equipamiento/video/actividad/contrato/otros es parte de la actuacion
«leyenda», REFERENCIA DE LA ACTUACION, financiada por
MICIU/AEI/10.13039/501100011033”, siendo «leyenda»: «Excelencia Severo Ochoa» o
«Excelencia Maria de Maeztu»; REFERENCIA DE LA ACTUACION la referencia que figura
en la resoluciéon de concesion; MICIU el acréonimo del Ministerio de Ciencia, Innovacién y
Universidades; AEI el acrénimo de la agencia; y 10.13039/501100011033 el DOI (Digital
Object Identifier) de la agencia.

Esta mencion también ha de incluirse en el caso de publicaciones cientificas, ponencias,
presentaciones a congresos, contratos laborales y ayudas al personal, contratos de
adquisicion de bienes y servicios, contratos de transferencia de tecnologia financiados con
cargo a la ayuda obtenida, asi como cualquier otro contrato relacionado con la ejecucién de
la actuacion, incluida la subcontratacién, en convenios, equipos y material inventariable. En
los contratos laborales preexistentes que se incorporen a las actividades objeto de la ayuda
la publicidad se realizara mediante una adenda.

Cuando la actuacion esté cofinanciada, la publicidad de la ayuda concedida al amparo de esta
convocatoria, asi como su relevancia, deberan ser al menos equivalentes a las de otras
fuentes de financiacion.

En el caso concreto de publicaciones cientificas, ponencias, presentaciones en congresos
realizadas por los centros, incluidos los que, por haberse acogido a la excepcioén prevista en
el apartado 3.f) del anexo | han sido acreditados como unidades, todas estas aportaciones
deberan afiliarse al centro.

En las menciones, incluyendo las que se realicen en paginas web y en documentacion grafica
o divulgativa, se deberan incluir los siguientes logos, en el orden segun se citan:

i. El logo del Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
ii. El logo de la agencia.

Los logos deben aparecer distanciados y de manera destacada frente al resto de logotipos de
otras entidades que hayan realizado una aportacién econémica menor. A estos efectos, en la
pagina web de la agencia se dispondra de versiones actualizadas de los logos
correspondientes.

Adicionalmente, los centros y unidades deberan dar publicidad de la acreditacion recibida. La
publicidad de la acreditacion consistira en la inclusion de manera visible del distintivo y la
leyenda «Excelencia Severo Ochoa» o «Excelencia Maria de Maeztu» en placas
conmemorativas, en la sede del centro o la unidad y en la construccion o mejora de edificios,
en su pagina web, en material inventariable, en foros y actividades de difusion de resultados,
materiales impresos, y en medios electronicos. El distintivo y la leyenda iran acompafados
del afio de inicio y fin de la acreditacion. No podran utilizarse ni el distintivo ni la leyenda una
vez extinguida la acreditacion.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-0b9a-1816-19ef-2796-c20d-c47e-c144-b1b5 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

6. La persona que ostenta la representacién legal de la entidad beneficiaria de la ayuda se
responsabilizara de la conservacion y custodia de aquella documentacion que deba obrar en
poder de la entidad beneficiaria, y la mantendra a disposicién de los 6rganos de comprobacién
y control durante el periodo resultante de la aplicacion del articulo 39 de la Ley General de
Subvenciones. El lugar de custodia debera reflejarse en la informacion a remitir a la agencia
con motivo de la rendicion de los correspondientes informes. Sin perjuicio de las
responsabilidades que, conforme a la Ley General de Subvenciones, puedan corresponder,
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la persona que ostenta la representacion legal de la entidad beneficiaria de la ayuda sera
responsable de la veracidad del contenido de los documentos que firme y presente ante la
Administracion concedente.

7. Las entidades beneficiarias que, ademas de actividades no econdmicas, realicen también
actividades economicas, deberan consignar por separado la financiacion, los costes y los
ingresos respectivos.

8. En relacién con las ayudas para actuaciones para la formacién de personal predoctoral en
formacion, las entidades beneficiarias deberan cumplir las siguientes obligaciones:

a) Formalizar un contrato predoctoral con las personas candidatas seleccionadas, de acuerdo
con la legislacion laboral vigente, con el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, y con lo
establecido en esta convocatoria, cuya incorporacién debera realizarse en los plazos que se
indican en el articulo 9. Los datos identificativos de la persona contratada y la fecha de
incorporacion deberan facilitarse al érgano concedente en el plazo maximo de 20 dias habiles
desde la fecha en que se produzca la incorporacién, y se acompafara del programa de
formacion para dicha persona, del CVA de la persona contratada, de un informe sobre el
proceso de evaluacion y seleccién del personal investigador predoctoral y de un resumen de
la valoracién de la persona seleccionada, todo ello, utilizando el modelo disponible en la
pagina web de la agencia. Dentro de la informacion se incluira el enlace a la pagina del portal
EURAXESS donde figure el anuncio de la convocatoria o proceso para la cobertura del puesto.
El programa de formacion podra redactarse en espanol o en inglés.

b) En el caso de que durante el periodo de ejecucién de la ayuda se produjera la contratacion
de una nueva persona, conforme a lo dispuesto en el articulo 9.1, se debera facilitar al érgano
concedente sus datos identificativos y la fecha de su incorporacion, en el plazo maximo de 20
dias habiles desde la fecha en que se produzca la misma y se acompariara del programa de
formacion para dicha persona, de su CVA, y demas informes, segun lo establecido en el
apartado a).

c) Proporcionar al personal investigador contratado el apoyo necesario y facilitarle la
utilizacion de las instalaciones, equipos y medios materiales, formativos o de cualquier otro
tipo que resulten precisos para el adecuado desarrollo de su actividad.

d) Velar por el desarrollo adecuado del programa de doctorado, sin que pueda exigirse al
personal investigador predoctoral en formacion la realizacion de cualquier otra actividad que
no esté relacionada con el desarrollo de su investigacion o de la formacion especifica
requerida, sin perjuicio de lo recogido en el articulo 13.5.

Con este fin, cada centro o unidad constituira un comité interno para la formacién predoctoral,
formado por al menos tres miembros, que lleve a cabo un seguimiento de los progresos
académicos y cientifico-técnicos de los investigadores en formacion al menos una vez al afo,
les proporcionen orientacién, y medie en los posibles conflictos. Asimismo, dicho comité
debera asegurarse de que procesos de seleccion respetan el principio de concurrencia
competitiva, abordando y resolviendo, en especial, los conflictos de interés. Las actuaciones
de este comité deberan plasmarse en un informe anual que debera presentarse en la
justificacion cientifico-técnica a que se refiere el articulo 28.
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e) Comunicar al 6érgano concedente la fecha del acto de defensa y aprobacion de la tesis
doctoral del personal investigador predoctoral en formacién contratado en el plazo maximo de
20 dias habiles desde que se produzca, aun en el caso de que el periodo de ejecucion de la
ayuda haya finalizado, siempre que la lectura se produzca en los siguientes cuatro afios desde
la fecha de finalizacion.
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f) La falta de presentacion de la informacion indicada en los apartados a) y b) conllevara la
devolucién de las cantidades percibidas y no justificadas y, en su caso, la pérdida del derecho
al cobro de las cantidades pendientes de percibir, sin perjuicio del régimen de control de las
ayudas establecido en el articulo 29.

g) Comunicar al érgano concedente las renuncias y demas incidencias en la ejecucion de las
ayudas en el plazo maximo de dos meses a contar desde la fecha en que se produzcan y, en
todo caso, siempre durante el periodo de ejecucién de la ayuda.

h) Dar publicidad al caracter publico de la financiacién de la actividad subvencionada,
haciendo menciéon expresa a la convocatoria y al érgano concedente en los contratos
laborales, asi como en las publicaciones, ponencias, actividades de difusion de resultados y
en cualquier otra actuacién que resulte de las ayudas para la formacion de personal
investigador predoctoral concedidas al amparo de la presente convocatoria.

La mencibn a la agencia se realizara de la siguiente forma: “La/El
publicacién/resultado/equipamiento/video/actividad/contrato/otros es parte de la actuacion
«leyendav, REFERENCIA DE LA ACTUACION, financiada por
MICIU/AEI/10.13039/501100011033”, siendo «leyenda»: «Excelencia Severo Ochoa» o
«Excelencia Maria de Maeztu»; REFERENCIA DE LA ACTUACION la referencia que figura
en la resolucion de concesion; MICIU el acrénimo del Ministerio de Ciencia, Innovacion y
Universidades; AEI el acrénimo de la agencia; y 10.13039/501100011033 el DOI (Digital
Object Identifier) de la agencia.

En las menciones, incluyendo las que se realicen en paginas web y en documentacion grafica
o divulgativa, se deberan incluir los siguientes logos, en el orden segun se citan :

1.° El logo del Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
2.° El logo de la agencia.

Los logos deben aparecer distanciados y de manera destacada frente al resto de logotipos de
otras entidades que hayan realizado una aportacién econémica menor.

A estos efectos, en la pagina web de la agencia se dispondra de versiones actualizadas de
los logos correspondientes.

Articulo 22. Pago de las ayudas.

1. El pago de las ayudas previstas en esta convocatoria se realizara conforme a lo establecido
en el articulo 26 de las bases reguladoras y en los términos que se especifiquen en la
resolucion de concesion.

2. Elimporte de las ayudas se librara por anualidades. Con caracter general, el pago de estas
anualidades se librard por anticipado, sin necesidad de constituir garantias, segun se
establece en el articulo 10 de las bases reguladoras.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-0b9a-1816-19ef-2796-c20d-c47e-c144-b1b5 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

3. El primer pago se tramitara con motivo de la resolucién de concesion. En todo caso, el
pago, tanto de la primera anualidad como de las sucesivas, quedara condicionado a que exista
constancia por parte del érgano gestor de que la entidad beneficiaria cumple con los requisitos
exigidos en el articulo 34.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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En el caso de que no conste la situacion de la entidad beneficiaria respecto a tales
obligaciones, se le requerira para que en el plazo maximo de 15 dias habiles desde el dia
siguiente a la notificacién del requerimiento aporte los oportunos certificados.

Las entidades beneficiarias deberan acreditar que se encuentran al corriente de pago de las
obligaciones de reembolso de cualesquiera otros préstamos o anticipos concedidos
anteriormente con cargo a los Presupuestos Generales del Estado. El érgano concedente
comprobara el cumplimiento de tales condiciones con anterioridad al pago, exigiendo, cuando
no pueda acreditarse de otro modo, una declaracién responsable de la entidad beneficiaria o
certificacion del drgano competente si este fuese una administracion publica.

4. En el caso de las ayudas para actuaciones de fortalecimiento institucional, el segundo y
siguientes pagos, con caracter general, se tramitaran a lo largo del ejercicio contable asignado
en la resolucion de concesion. El pago que corresponda al tercer afio de ejecucion de la ayuda
estara condicionado a la presentacion y evaluacion favorable del informe bienal de
seguimiento referido en el articulo 27.

5. En el caso de las ayudas para la formacién de personal investigador predoctoral, el primer
pago de la ayuda incluira el importe correspondiente a la primera anualidad de la ayuda para
la financiacion de los contratos y el total de la ayuda para cubrir gastos derivados de la
realizacion de estancias en centros de 1+D y de la matricula en las ensefianzas de doctorado.

Los siguientes pagos, con caracter general, se tramitaran a lo largo del ejercicio contable
asignado en la resolucion de concesion e incluiran la ayuda para financiacién de los contratos.
Junto al ultimo pago correspondiente a la financiacién de los contratos, se abonara el total de
la ayuda para cubrir el coste de la indemnizacion.

CAPITULO VI
Gestion, justificacion, seguimiento, y control de las ayudas

Articulo 23. Modificacion de la resolucion de concesion.

1. Las actuaciones deberan ejecutarse en el tiempo y forma que se determine en las
resoluciones de concesion. No obstante, cuando surjan circunstancias sobrevenidas que no
pudieron preverse en el momento de la solicitud que alteren las condiciones técnicas o
econdmicas tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, se podra solicitar la modificacion
de la resolucion de concesioén, que debera ser autorizada por el érgano concedente, que podra
recabar los informes que considere oportunos y dar lugar a la modificacion de los términos de
la concesion mediante nueva resolucion, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 25 de la
orden de bases.

La solicitud de cualquier modificacion se remitira a través de los medios establecidos en el
articulo 4, utilizando y cumplimentando todos los apartados de los modelos disponibles en la
pagina web de la agencia, para cada tipo de modificacién solicitada.
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2. El 6rgano responsable de la concesion de las modificaciones de la resolucion de concesion
es el 6rgano concedente. Su tramitacion corresponde a la Subdireccion de Programas
Horizontales e Internacionalizacién de la agencia.

3. Cualquier cambio en el contenido de la resolucion de concesion de las ayudas para
actuaciones de fortalecimiento institucional requerira simultaneamente:

a) Que el mismo sea solicitado antes de que finalice el periodo de ejecucion de la actuacion y
sea autorizado expresamente por el érgano concedente.
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b) Que el cambio no afecte a la entidad beneficiaria, a los objetivos perseguidos con la ayuda,
a sus aspectos fundamentales o que hayan sido determinantes para la concesion de la ayuda,
ni dafe derechos de terceros.

No obstante, en relacion con la entidad beneficiaria, si se podran autorizar, siempre que se
mantenga el centro o la unidad acreditados en las mismas condiciones que dieron lugar a la
acreditacion, las siguientes modificaciones:

1.° Las relacionadas con fusion, absorcién y escision de la entidad beneficiaria.

2.° El cambio de entidad beneficiaria de la ayuda, siempre que la nueva entidad cumpla los
requisitos establecidos en la convocatoria y se comprometa a mantener el centro o la unidad.
La autorizacion requerira de un informe técnico en el que se constate la idoneidad de la nueva
entidad beneficiaria para garantizar la viabilidad de la actuacion y, en el caso de que en el
mencionado informe técnico se determine que la ejecuciéon de la ayuda pueda resultar
afectada, se debera remitir un informe de un auditor de cuentas, externo a la propia entidad e
independiente de aquel que auditd o auditara las cuentas durante el periodo de ejecucion de
la ayuda, que certifique el estado econémico de la ayuda concedida en la fecha de la solicitud
de cambio. Esto no sera necesario en el caso de que no se haya hecho ningin gasto con
cargo a la ayuda.

El remanente de ayuda no gastado por la entidad beneficiaria originaria debera ser transferido
directamente a la nueva entidad, que adquirira la condicion de beneficiaria desde la fecha que
se indique en la modificacién de la resolucion de concesion.

¢) Que las modificaciones obedezcan a causas sobrevenidas que no pudieron preverse en el
momento de la solicitud.

4. En el caso de las ayudas para actuaciones de fortalecimiento institucional:

a) La solicitud de modificacién se presentara ante el érgano concedente por el director o
directora cientifica del centro o unidad con la firma de la persona que ostenta la representacion
legal de la entidad beneficiaria, en la forma establecida en el articulo 4. Se acompanara de
una memoria en la que se expondran los motivos de los cambios y se justificara la
imposibilidad de cumplir las condiciones impuestas en la resolucion de concesion y el
cumplimiento de los requisitos enumerados en el apartado 1. Su tramitacién corresponde a la
Subdireccion de Programas Horizontales e Internacionalizacion.

b) No se admitiran solicitudes de modificacion hasta que haya transcurrido al menos la mitad
del periodo inicial de ejecucion, salvo las relativas al cambio de entidad beneficiaria y a los
cambios de director o directora cientifica y de los/as investigadores/as garantes.

c¢) La cuantia aprobada en el concepto de costes directos de ejecucion se podra destinar a
cualquiera de los gastos elegibles establecidos en el articulo 8, de acuerdo con las
necesidades de la actuacion objeto de ayuda y las limitaciones establecidas en el citado
articulo. No se admitiran compensaciones entre costes directos y costes indirectos reflejados
en la resolucion de concesion.
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d) No se podran autorizar cambios que afecten al objeto de la actuacion ni supongan un
cambio en la determinacion del centro o unidad que ha recibido la acreditacion «Centro de
Excelencia Severo Ochoa» o «Unidad de Excelencia Maria de Maeztuy, salvo en el caso de
las fusiones de los mismos, que requeriran, para su autorizacion, de un informe cientifico-
técnico favorable del 6rgano concedente.

41

CSV : GEN-0b9a-1816-19ef-2796-c20d-c47e-c144-b1b5
DIRECCION DE VALIDACION : https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
FIRMANTE(1) : JUAN CRUZ CIGUDOSA GARCIA | FECHA : 07/04/2026 12:47 | Sin accion especifica




e) La vacante del director o directora cientifica y de los/as investigadores/as garantes, que
debera estar suficientemente justificada, sera comunicada por la entidad beneficiaria al drgano
concedente en el plazo maximo de un mes, y su sustitucion habra de ser previamente
autorizada por el 6rgano de concesion.

Los/as investigadores/as que los/as sustituyan deberan cumplir los requisitos exigidos en el
articulo 6.1.c) desde la fecha de su incorporacion hasta el final del periodo de vigencia de la
actuacion de fortalecimiento, descrita en el articulo 7. Salvo casos excepcionales, se podran
autorizar un maximo de tres sustituciones en las unidades acreditadas y cinco en los centros
acreditados.

f) La modificacion de la resolucién no sera efectiva antes de la fecha en que se dicte la nueva
resolucion, salvo que esta establezca sus efectos a partir de otra fecha.

g) No se requerira modificacion de la resolucion de concesion para realizar cambios en los
indicadores a que se refiere el apartado 3 del anexo Ill. No obstante, los cambios que eliminen
un indicador o reduzcan su valor deberan compensarse con una adicion de otro o un aumento
en otro indicador del mismo grupo. Su necesidad debera justificarse con ocasién del
seguimiento cientifico-técnico bienal a que se refiere el articulo 27.4.

h) Cuando se den circunstancias excepcionales, debidamente acreditadas, que hayan
impedido la ejecucion de la actividad en el plazo inicialmente previsto, el érgano concedente
podra conceder una prérroga del periodo de ejecucion de la ayuda. No se autorizaran
ampliaciones que excedan de la mitad de la duracion inicial de la ayuda.

5. En el caso de las ayudas para actuaciones para la formacion de personal investigador
predoctoral:

a) Las entidades beneficiarias podran solicitar la interrupcion y la prérroga del periodo de
ejecucion de la actuacion por el periodo de duracion del contrato interrumpido motivado por
alguna de las situaciones o disfrutes recogidos en el parrafo cuarto del articulo 21.c) de la Ley
14/2011, de 1 de junio.

En el caso de incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas con el mismo,
se podra solicitar la interrupcién y la prorroga del periodo de ejecucion de la actuacion por el
tiempo que dure dicha incapacidad temporal. En el resto de los casos de incapacidad
temporal, se podra solicitar la interrupcion y la prorroga del plazo de ejecucion de la actuacion
cuando dicha incapacidad temporal sea por un periodo de al menos 2 meses consecutivos.

Las interrupciones por causas diferentes a las anteriormente recogidas o aquellas
comunicadas fuera del plazo establecido en este apartado, asi como los periodos que puedan
trascurrir entre la extincion o desistimiento del contrato por parte de la primera persona
contratada y la incorporacién de una nueva persona, no daran lugar a la prérroga del periodo
de ejecucion.
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La comunicacion de la interrupcion del periodo de ejecucion de la actuacion debera realizarse
en el plazo de dos meses a contar desde la fecha en que se produzca el hecho causante de
la interrupcion. Las solicitudes de prdérroga se haran, una vez conocida la duracién de la
interrupcion, en el plazo de dos meses a contar desde la finalizacion de la correspondiente
interrupcion, conforme a las instrucciones publicadas en la pagina web de la agencia. La
interrupcion y prérroga debera ser autorizada por el 6rgano concedente, que podra recabar
los informes que considere oportunos.
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Cuando se autorice la interrupcion y prérroga, no se consideraran subvencionables los gastos
derivados de la contratacién en los que pueda incurrir la entidad beneficiaria (retribucion y
cuota patronal de la Seguridad Social) durante el periodo de interrupcion.

Con caracter general, la anualidad en la que se produzca la interrupcion se vera ampliada por
un periodo idéntico al de la duracion de la interrupcion. No obstante, en los casos de periodos
de tiempo dedicados al disfrute de permiso a tiempo parcial o de reduccion de jornada laboral,
por alguna de las situaciones recogidas en el parrafo quinto del articulo 21.c) de la Ley
14/2011, de 1 de junio, durante el periodo de duracion del contrato, la duracién de la ayuda
se vera ampliada por un periodo equivalente al de la prérroga del contrato, cuya ampliacion
sera por el tiempo equivalente a la jornada que se ha reducido.

La autorizacion de interrupcion y de prérroga de la ayuda en ningun caso conlleva un aumento
en la cuantia de la ayuda concedida inicialmente. Cualquier incremento en el pago de la cuota
patronal de la Seguridad Social como consecuencia del periodo prorrogado sera por cuenta
de la entidad beneficiaria, de acuerdo con el articulo 10.

b) Durante la ejecucién de las actuaciones para la formacion de personal investigador
predoctoral se podra solicitar el cambio de centro o unidad, incluso si este pertenece a otra
entidad, siempre que el centro o unidad de destino tenga una acreditacion «Centro de
Excelencia Severo Ochoa» o «Unidad de Excelencia Maria de Maeztu» en el momento del
cambio. El érgano concedente, cuando a su juicio concurran circunstancias excepcionales
que aconsejen la autorizacion del cambio, resolvera maodificar la resolucion de concesion. En
cualquier caso, se deberan cumplir las condiciones estipuladas en el articulo 25 de las bases
reguladoras.

En la solicitud, el nuevo centro o unidad receptor debera declarar expresamente que cumplira
con los requisitos y obligaciones que, para estas ayudas para actuaciones para la formacion
de personal investigador predoctoral, se exigen a las entidades beneficiarias y que acepta las
condiciones que a los mismos se imponen.

Las solicitudes seran realizadas por el director o directora cientifica del centro o unidad de
origen, con la firma de la persona que ostente la representacion legal de la entidad
beneficiaria, a través de los medios establecidos en el articulo 4, utilizando el modelo
disponible en la pagina web de la agencia y siguiendo las instrucciones alli indicadas, e
incluiran la aceptacién del cambio por parte del/de la investigador/a en formacion y del nuevo
centro o unidad al que se quiere incorporar, asi como una justificacion de las razones del
cambio. En el caso de que el centro o unidad de destino pertenezca a una entidad diferente a
la entidad beneficiaria de origen, se requerira, asimismo, contar con la conformidad de la
persona que ostenta la representacion legal de dicha entidad de destino.

En el caso de que se autorice la modificacion, el nuevo centro o unidad receptor dispondra de
un plazo de 30 dias habiles a partir del dia siguiente al de recepcion de dicha resolucion, para
formalizar el contrato con el/la investigador/a en formacion e informar al érgano concedente
de la fecha de su incorporacion.
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El centro o unidad de origen debera transferir al receptor, centro o unidad, la cantidad
resultante de la diferencia entre la ayuda abonada y lo gastado por el centro de origen. La
ayuda correspondiente a las siguientes anualidades sera abonada al nuevo receptor.

Articulo 24. Régimen de justificacion.

1. La justificacion de las ayudas percibidas debera ser eficaz, transparente y basada
fundamentalmente en la calidad y el impacto de las actuaciones financiadas, y se realizara
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conforme a lo establecido en el articulo 27 de las bases reguladoras, mediante una
justificacién econdmica y una justificacion cientifico-técnica, segun se indica en este articulo.

2. La justificacion de las actuaciones de fortalecimiento institucional se realizara mediante la
modalidad de cuenta justificativa con aportacion de informe de auditor, segun lo establecido
en el articulo 74 del Reglamento de desarrollo de la Ley de Subvenciones.

La justificacion de cada una de las actuaciones de formacion predoctoral se realizara,
separadamente, mediante la modalidad de cuenta justificativa simplificada, segun lo
establecido en el articulo 75 del Reglamento de desarrollo de la Ley de Subvenciones

3. La documentacién justificativa se presentara ante el érgano concedente, con la firma de la
persona que ostenta la representacion legal de la entidad beneficiaria, en los términos
establecidos en el articulo 4, siguiendo los modelos normalizados disponibles en la pagina
web de la agencia.

4. El 6rgano concedente podra elaborar instrucciones de ejecucion y justificacion aclaratorias,
que desarrollen lo establecido en las bases reguladoras y en la presente convocatoria. Dichas
instrucciones se haran publicas en la pagina web de la agencia.

5. Segun se establece en el articulo 70.3 del Reglamento de desarrollo de la Ley General de
Subvenciones, transcurrido el plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la
misma ante el 6rgano administrativo competente, este requerira a la entidad beneficiaria para
que en el plazo improrrogable de 15 dias sea presentada. La falta de presentacion de la
justificacion en el plazo establecido en este apartado llevara consigo la exigencia del reintegro,
en correspondencia con el articulo 92.1 del Reglamento de desarrollo de la Ley General de
Subvenciones, que regula el reintegro por incumplimiento de la obligacion de justificacion.

Articulo 25. Seguimiento econémico de las actuaciones para el fortalecimiento institucional.

1. El seguimiento econdmico sera competencia de la Subdireccién de Seguimiento Econémico
de la agencia, sin perjuicio de lo establecido en el punto quinto.

2. La memoria econémica justificativa de las actuaciones de fortalecimiento se presentara
entre el 1 de enero y el 30 de junio del afio inmediato posterior al de finalizacion del periodo
de ejecucion. En caso de que la finalizacion del periodo de ejecucion de la ayuda no coincida
con la finalizacion del afio natural, la documentacion para la justificacion econémica se podra
exigir en un plazo diferente.

3. El importe concedido de la ayuda coincidira con el plan de pagos por anualidades
establecido en la resolucion de concesion. Las inversiones y gastos de cada proyecto podran
realizarse a lo largo de su periodo de ejecucion sin que coincidan necesariamente con dicho
plan de pagos.
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4. Las entidades beneficiarias deberan custodiar toda la documentacién justificativa y tenerla
a disposicién del 6rgano concedente y de los 6rganos de comprobacion y control, que podran
requerirlos para su comprobacién hasta el fin del procedimiento de verificacion y control de
las ayudas, durante el periodo resultante de la aplicacion del articulo 39 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre.

5. El 6rgano concedente podra comprobar, a través de técnicas de muestreo, los justificantes
que asi se determinen, siguiendo lo establecido en el Plan Anual de Actuaciéon de dicho
organo, referido al articulo 85.1 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, y que
permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacién de la subvencion, a cuyo
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fin podra requerir a la entidad beneficiaria la remisién de los justificantes de gasto
seleccionados.

6. La justificaciéon economica sera aportada, a través de la aplicacién de justificacion
disponible en la pagina web de la agencia, por la persona que ostente la representacion legal
de la entidad beneficiaria, utilizando los modelos normalizados disponibles en la pagina web
de la agencia.

7. La Subdirecciéon de Seguimiento Econdmico de la agencia podra abrir de oficio un periodo
de subsanacién cuando se estime que los datos introducidos en la aplicacion telematica con
motivo de las justificaciones presentadas no son los adecuados.

Articulo 26. Seguimiento econémico de las actuaciones para la formacion de personal
investigador predoctoral.

1. El seguimiento econdmico sera competencia de la Subdireccion de Seguimiento Econémico
de la agencia.

2. La memoria economica justificativa de las actuaciones para la formacioén predoctoral debera
presentarse al 6rgano concedente, en la forma que se determina en el articulo 4, en un plazo
de tres meses a contar desde el dia siguiente a la fecha del fin del periodo de ejecucion de la
actuacién, para cuyo cémputo se estara a lo dispuesto en el articulo 9.1. En dicha memoria
econdmica justificativa final se deberan incluir los gastos efectuados a lo largo de todo el
periodo de ejecucion de la actuacion predoctoral con cargo a todos los subconceptos de la
ayuda concedida (contratacion, indemnizacion por fin de contrato, estancias y matricula). Se
deberan utilizar los modelos de memoria econdémica disponibles para ello en la pagina web
de la agencia.

3. La comprobacion economica se efectuara por parte del érgano concedente. La
comprobacion formal para la liquidacion de la subvencion se realizara sobre las cuentas
justificativas presentadas. Las facturas o documentos de valor probatorio analogo que
sustenten dichas cuentas seran objeto de comprobacion en los cuatro afios siguientes sobre
la base de una muestra representativa, a cuyo fin el érgano concedente podra requerir a las
entidades beneficiarias la remisidon de los justificantes que compongan dicha muestra, asi
como realizar los controles recogidos en cada uno de los planes anuales de actuacion
mencionados en el articulo 85 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

Articulo 27. Seguimiento cientifico-técnico de las actuaciones para el fortalecimiento
institucional.

1. El seguimiento cientifico técnico sera competencia de la Subdireccién de Programas
Horizontales e Internacionalizacion de la agencia, que podra designar a personas expertas
individuales o a comisiones de expertos/as para llevarlo a cabo. Las comisiones que se
puedan designar se ajustaran a los principios de composicién y presencia equilibrada entre
mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, y a lo dispuesto
en la Ley 14/2011, de 1 de junio.
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2. El seguimiento de la actuacion sera bienal y final. Sin perjuicio de lo anterior,
adicionalmente, se podran realizar visitas de seguimiento al centro o a la unidad.

3. Las visitas se anunciaran a través de Facilit@, y seran obligatorias para el director o
directora cientifica y los/as investigadores/as garantes y para las personas responsables de
la unidad gerencial de los centros o responsables de la gestion de la ayuda en las unidades.
El objeto de las visitas sera la comprobacién material del grado de implementacién de los

45

CSV : GEN-0b9a-1816-19ef-2796-c20d-c47e-c144-b1b5
DIRECCION DE VALIDACION : https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
FIRMANTE(1) : JUAN CRUZ CIGUDOSA GARCIA | FECHA : 07/04/2026 12:47 | Sin accion especifica




AGOO0A
ESTATAL DE
NVESTGACEN

procedimientos a los que se refiere el articulo 21.5, la ejecucion cientifico-técnica de la ayuda
y cualquier otra circunstancia que afecte al desarrollo de las actividades incluidas en el plan
estratégico. Dichas visitas se haran coincidir con la celebracién de las reuniones del comité
cientifico asesor externo del centro o unidad, que podran ser, asimismo, objeto de
seguimiento. Asimismo, podra ser objeto de seguimiento la ejecucién de las actuaciones para
la formacioén de personal investigador predoctoral hasta el momento de la visita. El resultado
de las visitas se plasmara en un informe del mencionado comité cientifico asesor externo,
acompafiado de una memoria realizada por la unidad responsable del seguimiento cientifico-
técnico.

4. Los seguimientos bienal y final de los centros y unidades acreditados deberan basarse en
la documentacién o informaciéon que presente la entidad beneficiaria sobre las actividades
realizadas y el estado de consecucion de los objetivos propuestos, y en la comparacién de los
valores de los indicadores alcanzados transcurrido el tiempo de ejecucion de la ayuda con
respecto a los valores previstos en el plan estratégico, que deberan responder a criterios
objetivos, publicos y comparables. Asimismo, para el seguimiento bienal, los centros y
unidades deberan informar sobre el proceso de evaluaciéon y seleccion del personal
investigador predoctoral, aportando un resumen de la valoracién de las personas
seleccionadas, asi como de la ejecucion de las actuaciones para la formacion de personal
investigador predoctoral hasta el momento.

El plazo para la presentacion, por parte de la entidad beneficiaria, de la documentacién
necesaria para llevar a cabo las actividades de seguimiento serd, en el caso del seguimiento
bienal, de un mes a contar a partir del dia siguiente al de finalizacién de la segunda anualidad
del periodo de ejecucion y, en el caso del seguimiento final, de tres meses a contar a partir
del dia siguiente al de finalizacion del periodo de ejecucion.

Asi mismo, los seguimientos bienal y final podran incluir presentaciones presenciales de los
resultados, si asi lo requiriera el érgano encargado del seguimiento cientifico-técnico. Estas
presentaciones seran obligatorias para todos los directores/as cientificos/as y, eventualmente,
para los/as investigadores/as garantes.

El 6rgano responsable del seguimiento cientifico-técnico emitira, a través de Facilit@, la
correspondiente notificacion sobre las presentaciones presenciales de los resultados, que
contendra el procedimiento a seguir, el idioma en que se celebraran las entrevistas, que podra
ser la lengua inglesa, y el lugar, fecha y hora de las mismas. La no presentacion sin motivo
justificado constituira incumplimiento, y acarreara las consecuencias establecidas en el
articulo 31.2.d) de las bases reguladoras.

5. Para el seguimiento cientifico-técnico bienal y final de los centros y unidades acreditados
se presentara, en el plazo al que se refiere el segundo parrafo del apartado anterior, la
memoria de ejecucién y grado de cumplimiento de los hitos marcados en el plan estratégico,
asi como, en su caso, el informe del comité cientifico asesor externo, mencionado en el
apartado 3, que mas se aproxime al periodo evaluado. Se utilizaran los modelos establecidos
y disponibles en la pagina web de la Agencia, pudiendo ser requerida su presentacién de la
documentacién en lengua inglesa.
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6. Los seguimientos bienales de los centros y unidades acreditados seran llevados a cabo por
un comité cientifico, integrado por investigadores/as y expertos/as internacionales
nombrados/as por el 6rgano concedente, a propuesta de la Subdireccién de Programas
Horizontales e Internacionalizacion de la agencia. Cada centro o unidad tendra al menos un
informe de evaluacién cientifico-técnica individual emitido por un experto internacional. El
comité, una vez escuchada, en su caso, la exposicion del director o directora cientifico/a,
elaborara un informe consensuado para cada centro o unidad. Los seguimientos finales de
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los centros y unidades acreditados podran ser llevados a cabo por investigadores/as y
expertos/as internacionales y/o por un comité cientifico integrado por investigadores/as y
expertos/as internacionales.

En el informe se concretara la valoracion de los resultados obtenidos hasta la fecha a la vista
de los objetivos iniciales planteados. Asi mismo, podra incluir recomendaciones para mejorar
los resultados del plan estratégico. En el caso de que las recomendaciones sean emitidas en
el seguimiento bienal, la implementacion de éstas por el centro o unidad sera objeto de
valoracién en el seguimiento final.

El informe debera incluir una valoracién favorable, favorable con recomendaciones, o
desfavorable sobre el desarrollo de la actuacion.

En el caso de una valoracién desfavorable en el seguimiento bienal, se exigira al centro o
unidad un plan de accién especifico que, en caso de no presentarse, podra tener como efecto
la pérdida de la acreditacion y la pérdida del derecho al cobro de las cantidades de la ayuda
pendientes de percibir.

7. Los resultados negativos del seguimiento final podran ser tenidos en consideracion cuando
el interesado solicite una nueva ayuda.

8. Asimismo, con la informacién aportada por la entidad beneficiaria en el seguimiento, y la
agregada de toda la convocatoria, se podra realizar un analisis ex post del impacto de las
actuaciones financiadas. A tal efecto, se podra solicitar informacién adicional a las entidades
beneficiarias en cualquier momento, incluso después de finalizada la justificacion de las
actuaciones.

9. El érgano encargado de la comprobacién cientifico-técnica y del analisis ex post podra
realizarlos directamente (con su propio personal) o indirectamente (a través de personas u
organismos externos autorizados al efecto), pudiendo crear las comisiones que estime
necesarias.

Articulo 28. Seguimiento cientifico-técnico de las actuaciones para la formacién de personal
investigador predoctoral.

1. El seguimiento cientifico-técnico del trabajo realizado por el personal investigador
predoctoral en formacién corresponde al érgano concedente, que lo realizara a través de la
Subdireccién de Programas Horizontales e Internacionalizacién de la agencia. El 6rgano
concedente establecera los procedimientos adecuados para ello y podra designar los érganos,
comisiones o expertos que estime necesarios para realizar las oportunas actuaciones de
seguimiento de la aplicacion de la ayuda y recabar la presentacién de la informacion
complementaria que considere oportuna.

2. El personal investigador predoctoral en formacion contratado debera elaborar dos informes
de seguimiento cientifico-técnico, uno intermedio y otro final, este ultimo relativo a todo el
periodo de ejecucion de la ayuda, incluyendo la fase POP en su caso, utilizando los modelos
disponibles para ello en la pagina web de la agencia. Las entidades beneficiarias deberan
presentar al érgano concedente, en la forma que se determina en el articulo 4, el informe
intermedio a lo largo del periodo que comprende el mes vigésimo y el mes vigésimo primero
de ejecucion de la ayuda, y el informe final a lo largo del mes siguiente al de finalizacion del
periodo de ejecucion de la ayuda, respectivamente, iniciandose el computo desde el dia de
incorporacion efectiva del personal investigador contratado al Centro de |+D.
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Estos informes incluiran la descripcion de lo realizado y del cumplimiento del programa de
formacion durante el periodo comprendido en el informe y, en su caso, plan de trabajo para el
resto del periodo de ejecucién de la ayuda, haciendo una referencia especifica a la situacion,
evolucion y obtencion de la tesis doctoral. Se incorporara, igualmente, un informe individual
elaborado por el comité interno para la formacion predoctoral, previsto en el articulo 21.8.d).
En los informes se incluird, en el caso de haberse realizado estancias, descripcion de la
estancia (centro y grupo receptor, duracion, etc.) y actividades desarrolladas.

Adicionalmente, junto a los informes de seguimiento, se adjuntara el curriculum vitae
actualizado del personal investigador en formacion.

En el caso del informe intermedio, su valoracion correspondera al comité interno de formacién
predoctoral previsto en el articulo 21.8.d). Dicha evaluacion se adjuntara al informe intermedio.

3. Complementariamente a lo indicado en el punto 2, junto con el informe final, el personal
investigador en formacién o doctorado debera cumplimentar el formulario de indicadores
cientifico-técnicos definidos por la agencia Estatal de Investigacion para evaluar el impacto de
la actuacion. Los valores que se indiquen deben coincidir con los referenciados en el
curriculum vitae que se adjunte.

4. El 6rgano concedente podra establecer la necesidad de presentaciéon de informes de
seguimiento adicionales a los indicados o modular el contenido de los mismos, para lo cual
dispondra en su pagina web de los modelos correspondientes al efecto. Asimismo, el érgano
concedente podra organizar jornadas presenciales de presentacion de resultados y/o
cualquier otro tipo de actividades relacionadas con el seguimiento cientifico-técnico de las
ayudas concedidas.

5. Siempre que sea posible, el seguimiento se realizara en coordinacion con el seguimiento
de las ayudas y acreditaciones concedidas a los Centros de Excelencia «Severo Ochoa» y a
las Unidades de Excelencia «Maria de Maeztu».

Articulo 29. Control de las ayudas.

1. Las entidades beneficiarias estaran sujetas a las actuaciones de control que lleven a cabo
las instituciones facultadas para ello por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como a
facilitar cuanta informacion les sea requerida por la Intervencion General de la Administracion
del Estado y el Tribunal de Cuentas.

2. La devolucion voluntaria de la ayuda percibida se atendra a lo establecido en el articulo 90
del Reglamento de desarrollo de la Ley General de Subvenciones. Para hacerla efectiva, se
solicitara al 6rgano concedente la carta de pago de ingresos no tributarios.

3. El régimen de reintegro de las ayudas como consecuencia del incumplimiento de las
condiciones de concesion sera el establecido en el articulo 30 de las bases reguladoras.
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Los criterios de graduacion de incumplimientos seran los contemplados en el articulo 31 de
dichas bases. Adicionalmente, el incumplimiento de la obligacion, establecida en el articulo
9.1, de publicar en el portal EURAXESS de la Comision Europea la convocatoria o el proceso
para la cobertura de un puesto de personal predoctoral en formacién sera causa del reintegro
parcial del 2% de la cuantia individual total de la ayuda correspondiente para actuaciones
para la formacioén de personal investigador predoctoral, que se recoge en el articulo 11.3.

4. El régimen de infracciones y sanciones administrativas aplicable sera el establecido en el
titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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CAPIiTULO VII
Régimen de recursos y efectos de la convocatoria

Articulo 30. Recursos contra la convocatoria.

1. Esta resolucién de convocatoria, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicion o bien ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

2. El recurso potestativo de reposicidon se podra interponer ante el érgano que la dictd, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto de esta
resolucion de convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 123 y 124 de la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

3. El recurso contencioso-administrativo se podra interponer ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo de la Audiencia Nacional, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién del extracto de esta resolucion de convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado», de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 11.1.a) y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio.

4. Cuando la convocatoria se haya recurrido en reposicién, no se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que el recurso de reposicion haya sido resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio administrativo.

Articulo 31. Efectos.

Esta resolucion surtira efectos el dia en el que se inicia el plazo de presentacién de solicitudes.

El Presidente de la Agencia Estatal de Investigacién, Juan Cruz Cigudosa Garcia.
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ANEXO |. Definiciones.

1. Organismo de investigacion: toda entidad (universidades o centros de investigacion,
organismos de transferencia de tecnologia, intermediarios de innovacion o entidades
colaborativas reales o virtuales orientadas a la investigacion, etc.) independientemente de su
personalidad juridica (de derecho publico o privado) o de su forma de financiacion, cuyo
principal objetivo sea realizar de manera independiente investigacion fundamental,
investigacion industrial o desarrollo experimental o difundir ampliamente los resultados de
estas actividades mediante la ensefianza, la publicacién o la transferencia de conocimientos.

a) Los organismos de investigacion, para ser beneficiarios de las ayudas reguladas en esta
resolucion, deberan cumplir las siguientes condiciones:

1.° Cuando una entidad de este tipo lleve a cabo tanto actividades econdmicas como
actividades no econémicas, la financiacion, los costes y los ingresos de dichas actividades
deberan contabilizarse por separado.

2.°. Las empresas que puedan ejercer una influencia decisiva en dichas entidades, por
ejemplo, en calidad de accionistas 0 miembros, no podran gozar de acceso preferente a los
resultados que genere.

b) Teniendo en cuenta que las ayudas reguladas en esta convocatoria solo financian actividad
no econdmica, no se considerara que la entidad realiza actividad econémica si se producen
simultaneamente las siguientes circunstancias:

1.° La actividad econdmica es necesaria para la entidad y de alcance limitado.

2.° La actividad econémica esta relacionada directamente con el funcionamiento de la entidad
o estrechamente vinculada a su principal uso o actividad no econémica.

3.° La actividad econémica consume exactamente los mismos insumos (como material,
equipamiento, mano de obra y capital fijo) que las actividades no econémicas.

4.° La capacidad asignada cada afo a las actividades econdmicas no supera el 20 por ciento
de la capacidad anual total de la entidad de que se trata.

2. Centro: organizacion dedicada a la ejecucion directa de la investigacion, con personalidad
juridica propia o que, careciendo de ella, se haya creado como tal, de acuerdo con las normas
legales o estatutos de la entidad a la que pertenece, y que reuina los siguientes requisitos:

a) Estar legalmente constituido desde, al menos, el 1 de enero de 2018, con la excepcion de
aquellos centros resultantes de la fusion de otros previamente existentes, en cuyo caso
deberan estar constituidos con anterioridad a la fecha de publicacion de la presente
convocatoria, si bien los centros que dieron lugar a la fusién deberan haber sido creados
desde, al menos, el 1 de enero de 2018.
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b) Disponer de personal investigador adscrito al centro, entendiéndose como personal adscrito
el personal propio del centro y el personal adscrito hominalmente al centro, vinculado a la
entidad a la que pertenece el centro, en los casos de centros sin personalidad juridica propia,
o vinculado a otra entidad diferente, conforme a las correspondientes normas legales o
estatutos, y de una estructura organizativa, administrativa, directiva y gerencial propia. En
cualquier caso, es necesario que el centro disponga de personal propio.
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¢) Ademas, se incluyen expresamente en esta definicion, siempre que cumplan los requisitos
anteriores:

1.° Los institutos y consorcios universitarios e interuniversitarios con personalidad juridica
propia, siempre que cuenten con unidad gerencial propia diferenciada.

2.° Los centros e institutos de la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas (en adelante, CSIC), siempre que cuenten con unidad gerencial propia o
compartida con uno o mas centros e institutos del CSIC.

3.° Los centros o institutos mixtos, definidos en el apartado 10 del presente anexo, que
cuenten con una unidad gerencial propia, 0 compartida con uno o mas centros o institutos
mixtos, diferenciada y una localizacién para todo el centro o instituto.

4.° El Instituto de Astrofisica de Canarias (IAC).

En todo caso, la solicitud de las organizaciones anteriores, descritas en los apartados 1.°, 2.°,
3.°y 4.° anteriores, debera referirse siempre al conjunto del centro o instituto, y por tanto incluir
a la totalidad de los/as investigadores/as adscritos/as. Tales centros e institutos deberan optar
a la acreditacién y ayuda de «Centro de Excelencia Severo Ochoay, pudiendo optar a la
acreditacion y ayuda de «Unidad de Excelencia Maria de Maeztu» Unicamente cuando
cumplan lo dispuesto en el apartado 3.f) del presente anexo.

d) Independientemente de lo dispuesto en los puntos anteriores, se excluyen de esta
definicion a las siguientes organizaciones:

1.° Organismos publicos de investigacion, salvo el Instituto de Astrofisica de Canarias (IAC),
recogidos en el articulo 5.1.a), y universidades publicas, recogidas en el articulo 5.1.b), ambas
organizaciones consideradas en su totalidad; las facultades y escuelas universitarias; las
fundaciones, centros y unidades del Sistema Nacional de Salud; y las fundaciones de
entidades publicas cuya funcién principal sea la gestion de la investigacion.

2.° Cualquier estructura de investigacion de caracter virtual o en red, incluyendo las redes de
investigacion. Se entiende por una estructura en red aquella compuesta por diferentes nodos,
unidades o grupos de investigacion pertenecientes a varias instituciones, y que se ubican en
localizaciones diferenciadas, que se coordinan y cooperan en torno a un objetivo comun, con
una organizacion descentralizada y no jerarquizada, y que se superpone a las de las
instituciones que las componen.

3.° Los centros o institutos mixtos no incluidos en la definicién del apartado 10 del presente
anexo.

3. Unidad: estructura de investigacion, diferenciada y estable en el tiempo, sin personalidad
juridica propia, que reuna los siguientes requisitos:

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-0b9a-1816-19ef-2796-c20d-c47e-c144-b1b5 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

a) Contar con la aprobacion, formal y documentada, de los érganos de gobierno de la entidad
a la que pertenezca y, cuando proceda, haber sido creado por el organismo competente, de
acuerdo con las normas legales o estatutos de dicha entidad o con la normativa que regule
su creacion, desde, al menos, el 1 de enero de 2021, y que tenga una localizacién diferenciada
propia.

b) Disponer de una trayectoria de investigacion compartida, articulada desde el punto de vista

cientifico y demostrable, al menos, durante el periodo de referencia definido en el apartado 4
del presente anexo.
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c) Disponer de infraestructura y recursos cientificos compartidos por todos/as los/as
investigadores/as que integran la unidad, que permitan la consolidacion y el desarrollo de un
plan estratégico de investigacion de frontera comun y de actividades formativas.

d) Disponer de una plantilla de investigadores/as doctores/as adscritos/as a la unidad,
entendiéndose como personal adscrito el personal propio de la entidad solicitante a la que
pertenece la unidad, adscrito nominalmente a la unidad, y el personal vinculado a otra entidad
diferente, igualmente adscrito nominalmente a la unidad, conforme a las correspondientes
normas legales o estatutos de la entidad a las que pertenezcan dichos/as investigadores/as.
Al menos el 80 % de dicho personal investigador de la unidad debera ser personal propio de
la entidad solicitante. Hasta el 20 % restante del personal investigador podra pertenecer a
otras entidades y debera estar adscrito formalmente a la unidad.

e) Cumplir los requisitos anteriores, y, ademas, deberan responder necesariamente a una de
las siguientes estructuras:

1.° En el caso de las universidades:
i. Departamento.

i. Instituto o centro de investigacion, sin personalidad juridica, dedicado a la investigacién
cientifica y técnica.

2.° Departamento de uno de los organismos publicos de investigacion a los que se refiere el
articulo 47 de la Ley de la Ciencia, exceptuando a los departamentos del CSIC, a los del IAC
y a los de los centros o institutos mixtos, definidos en el apartado 10 del presente anexo.

En todos los casos relacionados en este apartado e), la solicitud presentada para optar a la
acreditacion debe referirse a la totalidad de los/as investigadores/as adscritos/as a dichas
estructuras.

f) Como excepcion y siempre que la solicitud se refiera a la totalidad del centro, podran
presentarse como unidades los centros que, cumpliendo los requisitos del punto 2 de este
anexo y teniendo en cuenta lo dispuesto en el punto 3.° del articulo 6.1.b), no dispongan de
una plantilla de investigadores/as doctores/as adscritos/as al centro superior a 100 en el
momento de presentacion de la solicitud. Se consideran, a estos efectos, investigadores/as
doctores/as de plantilla a todos/as los/as investigadores/as doctores/as adscritos/as al centro,
independientemente del tipo vinculacion -funcionarial, estatutaria o laboral- o del caracter de
la misma —indefinida o temporal-.

La solicitud de las organizaciones descritas en el apartado 2.c) del presente anexo que,
conforme a lo dispuesto en el parrafo anterior, se presenten a la acreditacién y ayuda de
«Unidad de Excelencia Maria de Maeztu» debera referirse siempre al conjunto del centro o
instituto y por tanto incluir a la totalidad de los/as investigadores/as adscritos/as, no
admitiéndose la solicitud que recoja a un subconjunto del centro o instituto.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-0b9a-1816-19ef-2796-c20d-c47e-c144-b1b5 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

g) Independientemente de lo dispuesto en los puntos anteriores, se excluyen de esta
definicion las siguientes estructuras:

1.° Las facultades y escuelas universitarias; las fundaciones, centros y unidades del Sistema

Nacional de Salud; y las fundaciones de entidades publicas cuya funcion principal sea la
gestion de la investigacion.
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2.° Los centros o institutos mixtos no incluidos en la definicion del apartado 10 del presente
anexo o estructuras que formen parte de las mismos.

3.° Los consorcios universitarios sin personalidad juridica propia.
4.° Los grupos de investigacion, asi como las meras agregaciones de los mismos.

5.° Cualquier estructura de investigacion de caracter virtual o en red, incluyendo las redes de
investigacion. Se entiende por una estructura en red aquella compuesta por diferentes nodos,
unidades o grupos de investigacion pertenecientes a varias instituciones, y que se ubican en
localizaciones diferenciadas, que se coordinan y cooperan en torno a un objetivo comun, con
una organizacion descentralizada y no jerarquizada, y que se superpone a las de las
instituciones que las componen.

6.° Los departamentos del CSIC, del IAC y de los centros e institutos mixtos, definidos en el
apartado 10 del presente anexo.

7.° Cualquier otra estructura que no responda a lo establecido en el apartado 3.e) del presente
anexo.

4. Periodo de referencia: periodo de tiempo en el que se someten a evaluacion diferentes
aspectos cientifico-técnicos de la solicitud. El periodo de referencia es desde el 1 de enero de
2021 hasta el 31 de diciembre de 2025.

5. Director/a cientifico/a: investigador/a que asumira la responsabilidad de la gestion,
administracion e impulso del desarrollo de las actividades objeto de la ayuda de esta
convocatoria. Debera cumplir los requisitos exigidos a los/as investigadores/as garantes.

6. Investigador/as garantes: doctores/as en activo con alta capacidad y trayectorias
investigadoras relevantes, que, en su conjunto, garanticen la viabilidad del plan estratégico.
Los/las investigadores/as garantes deben comprometerse con el plan estratégico y asesorar
al director/a cientifico/a en la toma de decisiones. Su capacidad y trayectoria relevante sera
objeto de evaluacién en base a los criterios establecidos en el anexo Il.

7. Actividades econdmicas: aquellas que consisten en la oferta de bienes y/o servicios en un
determinado mercado, incluso cuando no exista animo de lucro.

8. Actividades no econdmicas de los organismos de investigacion: aquellas, definidas en la
seccién 2.1.1 de la Comunicacion de la Comisiéon sobre el Marco de Ayudas Estatales de
Investigacion y Desarrollo e Innovacién (2022/C 414/01), que no consisten en la oferta de
bienes y/o servicios en un determinado mercado, incluyendo, especialmente:

a) La educacion publica, dentro del sistema nacional de educacion, financiada predominante
o enteramente por el Estado y supervisada por éste.
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b) La realizacion de I+D independiente, excluyendo la prestacion de servicios de 1+D o la 1+D
realizada por cuenta de empresas.

¢) La amplia difusion de resultados de las investigaciones de forma no discriminatoria y no
exclusiva, por ejemplo, mediante la ensefanza, bases de datos de acceso abierto,
publicaciones abiertas o programas informaticos abiertos.

d) Las actividades de transferencia de conocimientos llevadas a cabo por el propio organismo
0 juntamente con otras entidades de la misma naturaleza, cuando todos los beneficios
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generados por ellas vuelvan a invertirse en actividades primarias del organismo de
investigacion.

Cuando las actividades sean casi exclusivamente no econémicas, se considerara que todas
ellas tienen caracter no econdémico siempre que las actividades econémicas cumplan las
condiciones especificadas en el apartado 1.b del presente anexo.

9. Costes marginales: aquellos costes que se originen exclusiva y directamente por el
desarrollo de las actividades correspondientes a las actuaciones solicitadas, incluyendo los
costes de adquisicion de material inventariable, con excepcion de los costes del personal
propio, conforme a lo dispuesto en el articulo 7.3.c), y de los de amortizacion del inmovilizado
material adquirido con fondos publicos.

10. Centros o institutos mixtos: centros o institutos, con o sin personalidad juridica, creados
mediante un convenio de colaboracién entre algunos de los siguientes agentes, siempre que
haya al menos dos tipos diferentes de ellos: universidades publicas, organismos publicos de
investigacion de la Administracion General del Estado y organismos de investigacion de otras
Administraciones Publicas.
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ANEXO Il. Criterios de evaluacion.

1. Los criterios de evaluacién, las puntuaciones y los umbrales a aplicar, detallados en el
anexo Il de las bases reguladoras, son los siguientes:

Primera fase: Evaluaciéon de los/las investigadores/as propuestos/as (tanto el/la director/a
cientifico/a como cada uno/a de los/las investigadores/as garantes).

Criterios de evaluacion Puntuacion Umbral

1. Calidad cientifico-técnica del/de la Investigador/a. 0-10 9

Segunda fase: Evaluacion de la propuesta.

Criterios de evaluacion Puntuacion Umbral

1. Memoria de actividades cientificas. 0-50 40

1.1. Modelo de organizacion, equipo humano, medios
materiales y capacidades de investigacion, desarrollo 0-20
experimental, formacién y gestion.

1.2. Resultados de investigacion. 0-20

1.3. Liderazgo internacional. 0-10

2. Plan estratégico. 0-50 40
2.1. Objetivos estratégicos del plan. Actividades de

. SRR 0-30 25
investigacion. Viabilidad del plan.

2.2. Actividades transversales. Formacion e

incorporacion de recursos humanos. 0-20

Internacionalizacién. Explotacién y difusiéon de
resultados. Efecto tractor.

2. Evaluacion de la primera fase.

a) Descripcion del criterio de evaluacion.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-0b9a-1816-19ef-2796-c20d-c47e-c144-b1b5 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

1. Calidad cientifico-técnica del/de la investigador/a:

Para cada uno de los/as investigadores/as propuestos/as, tanto el/la director/a cientifico/a
como los/las investigadores/as garantes, se valorara su calidad cientifico-técnica, impacto y
capacidad de liderazgo. Se valorara el reconocimiento nacional e internacional de cada
investigador/a por la obtencién de premios o reconocimientos otorgados a titulo individual por
una institucion de ambito nacional y/o internacional. Se valorara la excelencia y el impacto de
sus aportaciones cientificas en forma de publicaciones, conferencias cientificas
internacionales de prestigio o de cualquier otro resultado de la investigacion (patentes en
explotaciéon, software, contratos etc.) de alto impacto y altamente relevante
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internacionalmente. Se valorara el liderazgo en proyectos europeos del Programa Marco de
I+D+i; en ayudas de convocatorias del Consejo Europeo de Investigacion (ERC, por sus siglas
en inglés), en todas sus modalidades; en la coordinacion de proyectos de H2020 o de
Horizonte Europa, o en grandes colaboraciones internacionales. Se valorara la participacion
en comités de evaluacién de las convocatorias de ayudas del ERC y la pertenencia a comités
editoriales de revistas cientificas internacionales de prestigio o a organizaciones cientificas
internacionales a las que se accede en base a méritos, asi como otros méritos derivados de
la [+D+i que se consideren de especial relevancia internacional. En términos generales, se
espera que el investigador/a garante se encuentre dentro del 10 % de investigadores/as mas
destacados en su area de especializacion a nivel global.

b) Criterios para superar la primera fase de evaluacion:

1.° Las solicitudes que se presenten a la acreditacion y ayuda de «Centro de Excelencia
Severo Ochoay, deberan disponer de un director o directora cientifica y diez investigadores/as
garantes que hayan alcanzado el umbral establecido para el criterio de evaluacion de esta
primera fase.

2.° Las solicitudes que se presenten a la acreditacion y ayuda de «Unidad de Excelencia Maria
de Maeztu», deberan disponer de un director o directora cientifica y seis investigadores/as
garantes que hayan alcanzado el umbral establecido para el criterio de evaluacion de esta
primera fase.

3.° No obstante lo previsto anteriormente, también se les tendra por superada la primera fase
de evaluacion a:

i. Aquellas solicitudes que obtuvieron acreditacion como «Centro de Excelencia Severo
Ochoa» o «Unidad de Excelencia Maria de Maeztu» en la convocatoria del afio 2021.

ii. Aquellas solicitudes que se presentaron a la convocatoria del afio 2025 de estas
acreditaciones y superaron la primera fase de la evaluacion al cumplir el criterio dispuesto en
el parrafo 1.° 0 2.°, seglin corresponda, del apartado 2.b) del anexo Il de dicha convocatoria,
sin obtener la acreditacion, siempre que se presenten a la misma modalidad de ayuda en esta
convocatoria. Lo dispuesto anteriormente no incluye a aquellas solicitudes a las que se dio
por superada la primera fase de evaluacion al cumplir alguno de los criterios dispuestos en el
parrafo 3.° del apartado 2.b) del anexo Il de dicha convocatoria y que no fueron expresamente
evaluadas bajo los criterios de la primera fase de evaluacion.

3. Evaluacion de la segunda fase.
a) Descripcion de los criterios de evaluacion.

1. Memoria de actividades cientificas y tecnoldgicas:
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1.1. Modelo de organizacion, equipo humano, medios materiales y capacidades de
investigacion, desarrollo experimental, formacién y gestion:

Se valorara la organizacién cientifica del centro o la unidad y el plan estratégico realizado por
el centro, en su caso, o las lineas de investigacion llevadas a cabo por los investigadores/as
que integren el centro o la unidad, ambos durante el periodo de referencia establecido por la
convocatoria; la coherencia, sinergias y grado de complementariedad o integracién existente
en las actividades de investigacion, en virtud de la existencia de un objetivo cientifico
tecnoldgico conjunto; la experiencia y liderazgo cientifico-tecnolégico del equipo humano; el
tamafio del centro o la unidad y masa critica; los medios materiales en relacion a la existencia
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de la infraestructura y el equipamiento necesarios para el desarrollo de investigacion de alto
nivel, asi como la disponibilidad y acceso, en su caso, a instalaciones e infraestructuras
cientificas nacionales e internacionales; la adecuacion del equipo humano y los medios
materiales existentes a los objetivos cientifico-tecnolégicos del centro o unidad; las
actuaciones de formacién, con especial referencia a aquellas de ambito internacional,
incluyendo los recursos, practicas y criterios de seleccion aplicados por el centro y, en su
caso, por la unidad; los mecanismos internos del centro o de la unidad para el impulso de la
carrera investigadora y tecnoldgica, incluyendo las actuaciones relacionadas con la atraccion
y retencién de talento; la Igualdad de género (en la participacién de mujeres y hombres); el
modelo de organizacion y gestion en el centro o unidad en relacion con su organizacién
cientifica, el plan estratégico realizado o con las lineas de investigacion, ambos en relacion
con la consecucion de los objetivos cientificos comunes; la financiacién del centro/unidad.

1.2. Resultados de investigacion:

Se valoraran las contribuciones cientifico-tecnoldgicas mas relevantes del centro o unidad en
relacion a su capacidad para generar resultados en el estado del arte y en el liderazgo o
colaboracién internacional, y su impacto; las publicaciones cientificas, proyectos, contratos y
programas desarrollados, incluyendo su nivel de financiacion, tanto a nivel regional, nacional,
europeo e internacional, publica o privada; las patentes y otras formas de propiedad industrial
e intelectual, incluidas las realizadas en colaboracion con otras instituciones o con el sector
empresarial; las aportaciones a la sociedad tales como actividades de desarrollo tecnoldgico
y de innovacion, desarrollo de herramientas de software, las actividades en materia de
transferencia de conocimiento, y el desarrollo de nuevas aplicaciones; las actividades de
difusion y divulgacion cientifico-tecnolégica y cualquier otro resultado de investigacion
significativo.

1.3. Liderazgo internacional:

Se valorara el posicionamiento del centro o de la unidad respecto a otros centros de
excelencia a nivel internacional; los premios y otros reconocimientos de prestigio
internacional, incluyendo las ayudas del ERC y del EIC. la organizacién de congresos y
reuniones cientificas internacionales relevantes, y las invitaciones a conferencias
internacionales de alto nivel cientifico; el liderazgo de proyectos internacionales y cualquier
otra actividad cientifico-técnica de ambito internacional liderada por el centro o la unidad.

2. Plan estratégico:
2.1. Objetivos estratégicos del plan. Actividades de investigacién. Viabilidad del plan:

Se valorara la claridad, novedad vy justificacion de los objetivos planteados en el Plan
Estratégico; las actuaciones e iniciativas previstas encaminadas a la consecucion de dichos
objetivos en relacion con el fortalecimiento de las capacidades de investigacion y la
coordinacién de lineas investigacion, y el liderazgo cientifico y tecnoldgico internacional; el
fortalecimiento de la identidad de los centros o las unidades; el aumento del impacto cientifico-
técnico, social y econdmico de los resultados de investigacion del centro o la unidad; la
organizacion interna y de gestion encaminada a la obtencién de los objetivos estratégicos del
mismo, junto con la mejora de las capacidades de investigacion y de los medios materiales y
econdmicos previstos, incluyendo la adecuada distribucion a lo largo del plan estratégico de
la financiacion asociada a la convocatoria; el abordaje de cuestiones como la ética y la
integridad cientifica; la viabilidad y plan de seguimiento; la organizacién temporal en hitos e
indicadores para el adecuado seguimiento del plan estratégico a desarrollar, asi como las
medidas correctoras previstas; el impacto del plan estratégico. Se valorara que el centro o la
unidad tenga vigente un plan estratégico para la igualdad de género. Asimismo, en el caso en
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que se requiera, se valoraran las medidas para fomentar la integracion de la inclusion de
género en el contenido de la investigacion.

2.2. Actividades transversales. Formacion e incorporacion de recursos humanos.
Internacionalizacion. Explotacion y difusiéon de resultados. Efecto tractor:

Se valoraran las actividades previstas en materia de formacion e incorporaciéon de recursos
humanos e internacionalizacion, respecto a la oferta formativa y el modelo de gestion en
relacién a la formacion predoctoral, postdoctoral y de personal técnico, incluido el personal de
gestion de la investigacion; las actuaciones previstas encaminadas a la incorporacion de
investigadores/as, personal de investigacion y tecnélogos, incluida la atraccion de talento
internacional; las actuaciones encaminadas a procurar la igualdad de género en todas las
categorias de personal y en materia de discapacidad; las actuaciones destinadas a fortalecer
el liderazgo cientifico tecnoldgico internacional del centro o la unidad, incluyendo la
organizacién de congresos y reuniones cientificas internacionales relevantes; las
colaboraciones cientifico-técnicas con centros y universidades de reconocido prestigio
internacional, la participacion en grandes consorcios o redes de investigacion internacionales;
las medidas destinadas a incentivar la participacion en los Programas Marco de la Unién
Europea y en las iniciativas del Espacio Europeo de Investigacién y la participacion destacada
en sociedades y otros foros cientificos de ambito internacional; las actividades previstas en
materia de explotacion, difusién de resultados y para maximizar el efecto tractor sobre el
entorno; la implantacion de un modelo de gestion de los datos de investigacion del centro; las
medidas encaminadas a la difusién y comunicacion a la sociedad de los resultados de las
actividades del centro/unidad; las medidas para fomentar el acceso abierto a las publicaciones
cientificas; el fomento de la generacién de patentes y de spin-off; las medidas destinadas a
fomentar la transferencia de conocimiento y tecnologia y otras actividades que ejerzan un
efecto tractor sobre el tejido empresarial, o sobre otros integrantes del sistema de |+D+i,
dinamicen la inversion empresarial, y la aplicacion de nuevas tecnologias de caracter
transversal y habilitador; el refuerzo de las relaciones del centro o unidad con su entorno,
incluida la institucion de pertenencia; el impulso de la colaboracion con otros centros/unidades
de investigacion y con el tejido productivo, en el entorno nacional o internacional.

b) Criterios de desempate.

En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacion, a efectos de resolver el empate,
éste se dirimira a favor de la solicitud que tenga mayor puntuacién en la valoracién del criterio
2.1. Si aun asi continuara el empate, éste se resolvera a favor de la solicitud que tenga mayor
puntuacién en la valoracién de los criterios 1.2, 1.1, 2.2 y 1.3, por este orden. Si persistiera el
empate, este se arbitrara a favor de la solicitud que tenga mayor porcentaje de mujeres
participantes entre los/as investigadores/as garantes, incluido el/la directora/a cientifico/a
titulares. Si continuara persistiendo, el empate se resolvera a favor de la solicitud que primero
hubiera sido presentada.
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ANEXO Ill. Descripcion del contenido de la resefia curricular, de la memoria de
actividades, del plan estratégico y de su anexo

1. Resefia curricular del director/a cientifico/a y de los/as investigadores/as garantes.

En la resefia se incluiran, como maximo, los diez méritos o hitos que se consideren mas
relevantes de su actividad investigadora, teniendo en cuenta las peculiaridades de cada area
o disciplina. En caso de que se incluyan mas de diez méritos o hitos, en la evaluacion de la
primera fase solo seran tenidos en cuenta los diez primeros que figuren.

Cada uno de los méritos o hitos incluidos en la resefia curricular ira numerado de forma
consecutiva del 1 al 10, y se referira a un solo logro, sin que sea admisible la agrupacién de
varias contribuciones inconexas bajo un Unico mérito o hito.

Para cada mérito debera incluirse, ademas de su denominacion, una descripcion sucinta del
mismo y una valoracién de su relevancia o impacto, aportando indicios de calidad acerca de
los mismos. No deberan afiadirse remisiones a otros documentos, direcciones de paginas
web, o cualquier otra informacion que permita la ampliacion de la informacién consignada.

La evaluacion se realizara cumpliendo los principios de DORA, por lo que no se tendran en
cuenta los factores de impacto de las revistas en las que se han publicado los articulos
cientifico-técnicos, ni los puestos ocupados en listas de investigadores mas citados, ni
cualquier otro indicador bibliométrico.

Cada mérito o hito individual podra referirse, indistintamente, a alguno de los siguientes
aspectos:

a) Aportaciones cientificas en forma de publicaciones, o cualquier otro resultado de la
investigacion de alto impacto y relevancia internacional (patentes en explotacion,
nuevas técnicas, actividades de transferencia, desarrollos tecnoldgicos, software,
contratos relevantes, etc.), charlas invitadas en conferencias cientificas
internacionales de prestigio. Para cada una de las aportaciones, e independientemente
del orden de firmas en las publicaciones, se debera detallar la contribucién personal a
la aportacion, asi como la relevancia de la contribucion en el ambito de especializacion
investigadora o en otros ambitos, y su impacto socioecondmico, si procede.

b) Ayudas concedidas en las modalidades “Advanced grant’, “Consolidator grant”,
“Starting grant” o “Synergy grant” de convocatorias del ERC y en las modalidades
Pathfinder y Transition de las convocatorias del EIC. Liderazgo en la coordinacion de
proyectos de los Programa Marco de I+i de la Unidon Europea; o en otras grandes
colaboraciones y proyectos internacionales.

A este respecto, se entiende por liderazgo ejercer como el investigador o investigadora
principal o director/a del proyecto, o el/la coordinador/a del mismo en los proyectos del
Programa Marco de I+i de la Unién Europea (Horizonte 2020 u Horizonte Europa). En
cualquiera de los casos, el nombre del investigador o investigadora ha de figurar en el
documento de concesion, y esta ha de haber sido publicada por la Comisién Europea en sus
bases de datos, tales como el cuadro de mando de Horizonte Europa
(https://ec.europa.eu/info/fundingtenders/opportunities/portal/screen/opportunities/horizon-
dashboard) o la base de datos del ERC (https://erc.europa.eu/projects-statistics/erc-
dashboard).
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c¢) Participacion en comités de evaluacion de las convocatorias de ayudas del ERC, en
paneles internacionales relevantes, o pertenencia a comités editoriales de revistas
cientificas internacionales de prestigio, o a organizaciones cientificas internacionales
a las que se accede en base a méritos.

d) Obtencion de premios o reconocimientos otorgados a titulo individual por una
institucion prestigiosa de ambito nacional y/o internacional.

e) Otros méritos derivados de la 1+D+i de especial relevancia internacional.

2. Memoria de actividades del centro o de la unidad.
La memoria de actividades se referird a las actividades cientifico-técnicas realizadas durante
el periodo de referencia, definido en el apartado 4 del anexo |, y se cumplimentara a través
de la aplicacién telematica de solicitud, en inglés y con la extension maxima que alli figure.
La memoria de actividades debera incluir los siguientes puntos:
2.1.  Descripcién general del centro o unidad.
Se incluira una breve descripcion del centro o unidad, que sirva como introduccién a la
memoria de actividades, incluyendo su naturaleza juridica y su encuadre en la instituciéon o
instituciones de pertenencia.
2.2. Modelo de organizacion, equipo humano, medios materiales y capacidades de
investigacion, desarrollo experimental, formacion y gestion. Se incluirdn, entre otros, los
siguientes aspectos:
+ Organizacion cientifica, con descripcion de las principales areas, lineas,
departamentos, programas de investigacion, unidades, secciones o principales areas
funcionales del centro, mencionando el nombre de la persona responsable, haciendo
especial referencia a su coherencia cientifica y a las sinergias internas y grado de
integracién o complementariedad existentes.
* Medios materiales y humanos.
+ Actuaciones de formacion.
* Mecanismos internos para impulsar la carrera investigadora y tecnolégica.

* Modelo de organizacién y de gestién de la investigacion, toma de decisiones y
administracion de recursos

* Nivel de financiacion nacional e internacional.
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» Actividades desarrolladas por el centro o unidad en relacion con los medios humanos
y materiales disponibles. En el caso de centros y unidades que hayan sido acreditados
en las convocatorias 2019, 2020 o 2021 deberan hacer referencia, obligatoriamente, a los
logros obtenidos en el desarrollo del plan estratégico o programa estratégico de
investigacion financiado.

» Cualquier otra caracteristica que permita valorar la capacidad del centro o unidad de
generar resultados significativos.
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2.3. Los resultados de investigacion en el periodo de referencia. Se incluiran, entre otros, los
siguientes aspectos:

» Contribuciones cientificas mas relevantes y otros resultados de investigacién, como
aportaciones a la sociedad.

» Actividades de transferencia de conocimiento.
» Colaboraciones con otras instituciones o con el sector industrial.

2.4. Liderazgo internacional. Se incluiran, entre otros, los siguientes aspectos:
+ Liderazgo de proyectos internacionales.

* Proyectos e investigadores/as que disfrutan de ayudas del ERC en sus distintas
modalidades y del EIC en sus modalidades Pathfinder y Transition.

* Premios y otros reconocimientos de prestigio internacional.

+ Informacion relativa al posicionamiento (benchmarking) del centro o unidad, en su
caso, respecto a centros internacionales de referencia en su campo, y respecto a centros
o unidades actualmente acreditados como centros Severo Ochoa o unidades Maria de
Maeztu.

+ Cualquier otra actividad cientifico-técnica de ambito internacional que haya contribuido
al fortalecimiento de liderazgo internacional del centro o unidad.

La memoria de actividades debera contener la informacién necesaria para llevar a cabo una
correcta evaluacion de la propuesta, de acuerdo con los criterios de evaluacion descritos en
el Anexo Il.

3. El plan estratégico del centro o de la unidad.

El plan estratégico a desarrollar se referira al periodo 2027-2030 y se cumplimentara a través
de la aplicacion telematica de solicitud, en inglés y con la extension maxima que alli figure.

El plan estratégico debera incluir los siguientes puntos:

3.1 Objetivos estratégicos, actuaciones y viabilidad. Se incluiran, entre otros, los siguientes
aspectos:

» Misién, vision y valores. Analisis de los principales puntos fuertes, debilidades,
oportunidades y amenazas (DAFO).
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» Descripcion detallada y justificacion de las metas y de los objetivos estratégicos.

 Actuaciones relacionadas con el fortalecimiento de las capacidades de investigacion y
los medios materiales y econémicos; la coordinacion entre lineas de investigacion; el
aumento del impacto cientifico, social y econémico de los resultados de investigacion y el
liderazgo cientifico y tecnoldgico.

» Actuaciones destinadas a optimizar la organizacion de la investigacion y la gestion;

afianzar la identidad del centro o unidad; incrementar las relaciones con el entorno,
incluida la entidad de pertenencia; desarrollar los procedimientos internos; tratamiento de
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cuestiones como la ética y la integridad cientifica; mejorar el ambiente en el que se
desarrolla la investigacion y fomentar practicas investigadoras mas sostenibles

» Prevision de obtencion de financiacion a través de convocatorias competitivas
autondmicas, nacionales, europeas e internacionales. El plan debera detallar en particular
la prevision de participacion en las convocatorias del ERC y del EIC y la financiacién
esperada.

» Actuaciones relativas a integracion de género en el contenido de la investigacion.

+ La viabilidad y cronograma de hitos, identificacion de etapas criticas que puedan
afectar a la viabilidad de la actuacion, planes de contingencia para resolver posibles
dificultades.

* Mecanismos de seguimiento del plan estratégico, que incluya indicadores de
rendimiento. Los indicadores de rendimiento deben seleccionarse de forma que haya, al
menos, dos indicadores relativos a cada una de las siguientes categorias:

i. Indicadores de publicaciones cientificas de alto impacto previstas.

ii. Indicadores de resultados esperados relativos a la formacion predoctoral y
postdoctoral del centro como parte del plan estratégico, y a la atraccién e incorporacion
de talento.

iii. Indicadores de prevision de otros resultados de investigacion relevantes para el
entorno, incluyendo, en su caso, la solicitud y concesién de patentes y otras formas de
propiedad industrial e intelectual, su transferencia, explotacion, y la colaboracién con
el sector empresarial u otros sectores socioeconémicos.

iv. Indicadores sobre fuentes de financiacién adicional previstas, competitivas y no
competitivas con especial referencia, en su caso, a las procedentes del sector privado.

v. Indicadores de ayudas del ERC (ERC plus, Advanced grant, Consolidator grant,
Starting grant o Synergy grant) y/o del EIC (Pathfinder o Transition).

3.2 Actividades transversales: formacién e incorporaciéon de recursos humanos,
internacionalizacion, explotacién y difusion de resultados, y efecto tractor. Se incluiran, entre
otros, los siguientes aspectos:

+ Actividades relativas a la gestion de recursos humanos: oferta formativa y modelo de
gestion.

» Actuaciones relativas a la incorporacion y retencion de recursos humanos. Igualdad de
género.
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* Actividades de internacionalizacion: participacion en el Programa Marco de
investigacion de la UE y en las iniciativas del ERC, colaboraciones cientifico-técnicas con
instituciones de reconocido prestigio internacional, organizacion de congresos vy
reuniones cientificas internacionales relevantes y cualquier otra actividad cientifico-
técnica de ambito internacional que contribuya al fortalecimiento de liderazgo
internacional del centro o unidad.

+ Actividades de explotacién y difusién de resultados: plan de explotacion y
comunicacion cientifica de los resultados, plan de divulgaciéon de los resultados a la
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sociedad, plan de fomento de la transferencia de conocimiento y tecnologia y politicas de
ciencia abierta incluyendo el plan de gestion de datos.

+ Actividades que fomenten el efecto tractor: colaboracion cientifica y técnica con otros
centros y unidades y con el tejido productivo en el entorno nacional e internacional, la
aplicacion de nuevas tecnologias de caracter transversal y habilitador y cualquier otra
actividad que ejerzan un efecto tractor sobre el tejido empresarial o sobre otros
integrantes del sistema de I+D+i y dinamicen la inversién empresarial.

El plan estratégico debera contener la informacién necesaria para llevar a cabo una correcta

evaluacién de la propuesta, de acuerdo con los criterios de evaluacion descritos en el Anexo
I.
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2 ANEXO IV. Ambitos cientificos
£
<= Cadigo e, Cadigo
5 - P, Codigodrea | . - . , -,
k<] ambito Ambito cientifico L. Area tematica subarea Subdrea tematica
5] o tematica L.
=] cientifico tematica
> Ciencias y IaM Ingenieria quimica
2 cTQ tecnologias
é quimicas Qamc Quimica
£
3 p
, ENE Energia
§ Energiay 8
3 EYT ‘ N
3 ransporte TRA Transporte
g
%’ AYA Astronomia y astrofisica
£
é ESP Investigacion espacial
g
2 FIS Ciencias fisicas FPN Fisica de particulas y nuclear
>
o
™) — - Y
3 FAB Fisica aplicada y biofisica
3
s FCM Fisica cuantica y de la materia
3
=3
S MBM Materiales para biomedicina
g
& Materiales para la energia y el
g MEN ) .
bt L medioambiente
E Cienciasy
- .
! MAT tecnologias de -
3 o g MES Materiales estructurales
2 Ciencias materiales
& - -
o CMIFQ matematicas, fisicas, Materiales con funcionalidad
> quimicas e ingenierias MFU eléctrica, magnética, dptica o
e térmica
g
=)
5 Ciencias L L.
=] MTM L. MTM Ciencias matematicas
S matemadticas
£
g .
= 1BI Ingenieria biomédica
s
§ Produccién ICA Ingenieria civil y arquitectura
e industrial,
% PIN ingenieria civil e EA Ingenieria eléctrica, electrénica
% ingenierias para la y automatica
w
a sociedad
s Ingenieria mecanica, naval y
2 INA -
Q aeronautica
Z
INF Ciencias de la computacién y
tecnologia informatica
Tecnologias de la
informacion y de Microelectrénica,
TIC MNF ) -
las nanotecnologia y fotonica
comunicaciones
Tecnologias de las
TCO o
comunicaciones
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AGE0A
ESTATAL DE
NVESTGACEN

Cédigo L, Cédigo
A P Codigodrea | . - . ) -
ambito Ambito cientifico L. Area tematica subarea Subdrea tematica
. tematica L.
cientifico tematica
comMm Comunicacién
CPO Ciencia politica
L ) Estudios feministas, de las
CSo Ciencias sociales FEM i )
mujeres y de género
GEO Geografia
SocC Sociologia y antropologia social
DER Derecho DER Derecho
EYF Empresas y finanzas
ECO Economia - p
Economia, métodos y
EMA -
aplicaciones
Ciencias sociales y
CSH humanidades Ciencias de la
EDU ., EDU Ciencias de la educacion
educacién
ART Arte, bellas artes, museistica
Cultura: filologia, - - "
FLA p Literatura, filologia, lenguas y
iteratura y arte LFL culturas antiguas y estudios
culturales
Mente, lenguaje y FIL Filosofia
MLP ot
pensamiento LYL Lingistica y lenguas
Estudios del ARQ Arqueologia
PHA pasado: historia y
arqueologia HIS Historia
PSI Psicologia PSI Psicologia
BIF Biologia integrativa y fisiologia
Biociencias y - —
BIO . ) BMC Biologia molecular y celular
biotecnologia
BTC Biotecnologia
cv Ciencias de la vida CAN Cancer
OPT Herramientas diagndsticas,
BME Biomedicina prondsticas y terapéuticas
Enfermedades del sistema
ESN .
nervioso
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ESTATAL DE
NVESTGACEN

Cédigo L, Cédigo
A P Codigodrea | . - . ) -
ambito Ambito cientifico L. Area tematica subarea Subdrea tematica
. tematica L.
cientifico tematica
Fisiopatologia de drganos
FOS p .8 8 Y
sistemas
T Inmunidad, infeccién e
inmunoterapia
ALl Ciencias y tecnologias de
alimentos
Ciencias agrarias
CAA X & X Y -
agroalimentarias AYF Agricultura y forestal
GYA Ganaderia y acuicultura
BDV Biodiversidad
CTA Ciencias de la Tierra y del agua
Ciencias y CYA Clima y atmésfera
CTM tecnologias
medioambientales MAR Ciencias y tecnologias marinas
POL Investigacion polar
TMA Tecnologias medioambientales
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