
 

Correo electrónico: ugt@sepe.es 

SEPE 
 

A la atención de YOLANDA DIAZ 
MINISTRA DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL 
 
Madrid, 3 de MAYO de 2023 

 
 
Asunto: CONCURSOS, OPOSICIONES, PERSONAL Y PRESTACIÓN DEL SERVICIO 
PÚBLICO 
 
Nos ponemos en contacto con Vd. porque no entendemos que esté consintiendo en su 
departamento el maltrato a trabajadoras y trabajadores, presentes y futuros, con un 
proceso ligado a un concurso que dura ya la friolera de 5 años. 
 
Desde que en 2018 se aprobó la OEP de ese año, tras la publicación del proceso en mayo 
de 2021, la gestión ha sido un desastre. La necesidad de condicionar concurso de 
traslados a resolución de proceso de estabilización, algo que a priori era 
administrativamente posible, ha devenido en una tomadura de pelo, una falta de respeto al 
personal tanto actual como futuro que nos está llevando por la calle de la amargura. 
 
Somos un sindicato, pero somos también trabajadores afectados, somos representantes de 
aquellos que han trabajado en los malos momentos, dándolo todo en su Ministerio, en el 
SEPE, con la pandemia, con el ataque informático. Con medios absolutamente obsoletos, 
con programas defectuosos hemos sacado la cara por este gobierno que ahora nos 
ningunea. 
 
Somos personal esperando traslados, para volver después de muchos años a nuestras 
casas o lo más cerca posible; somos personal interino que ha prestado sus servicios en 
malos momentos y peores circunstancias y al mismo tiempo hemos conseguido aprobar un 
proceso con más sombras que luces. Y somos personal que habiendo aprobado una 
oposición estamos ahora, tras prestar servicios o no en su organismo SEPE, al otro lado de 
mesa, esperando que se solvente el problema, sea el que sea, para dejar de pasar penurias, 
necesidades, cobro de prestaciones y subsidios y trabajar, en su ministerio, en su ámbito, 
en el SEPE. 
 
Y la Administración, esa a la que Vd. representa nos torea a todos. Al personal entrante, al 
saliente, a sus representantes y a todo el que solicite información sobre la concatenación 
de estos procesos. 
 
A la tomadura de pelo de publicar un concurso con errores (eso dicen), a la 
desvergüenza de no saber quién tiene la responsabilidad (el ministerio, el SEPE, 
Función Pública, el BOE, …) se une una falta absoluta de información.  
 
Recibimos todos los días cientos de llamadas, cientos de correos; hemos puesto en pie a 
todos los contactos administrativos y de amistad, para saber DONDE ESTÁ LA VERDAD 
DE TODO. Y nos han ninguneado, no solo a nosotros, los sindicatos, que ya vamos bien 
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servidos en los últimos tiempos, sino a los trabajadores y trabajadoras que representamos 
y de los que formamos parte. 
 
No sabemos si podemos hacer más presión que no sea encerrarnos en su despacho para 
ver si así conseguimos al menos la verdad de lo que está pasando. Y le pedimos 
soluciones, aunque hasta dudamos que esté en su mano, pero al menos que este 
escrito sirva para que no diga que desde UGT no le hemos avisado. 
 
De la cara por nosotras y nosotros, busque una solución, una información y, sobre 
todo, tenga en cuenta que las trabajadoras y trabajadores del SEPE no vamos a olvidar el 
cachondeo que se traen tanto el SEPE, como el Ministerio de Hacienda y Función Pública, 
el BOE y su departamento, pues, a la vista está, les importamos nada o menos. 
 
Ponga interés y póngase en contacto con nosotros, con el personal afectado y sobre todo, 
con quien tenga en su mano acabar con este despropósito.  
 
El objetivo: que se publique inmediatamente el concurso retenido y se ponga en 
marcha el proceso siguiente y acabe este desastre, del cual, los únicos no culpables 
somos las trabajadoras y los trabajadores del SEPE, presentes y futuros. 
 
Atentamente. 
 

 
Françoise Calvo Tro 

Coordinadora UGT SEPE 
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